




Перечень компетенций, подлежащих оценке в ходе государственной 

итоговой аттестации для студентов, обучающихся по направлению 

подготовки 38.03.01 «Экономика», профиль «Финансы и кредит» 
 

 
Код и наименование компетенции Форма государственной 

итоговой аттестации, в 

рамках которой 

проверяется 

сформированность 

компетенции 

1 2 

Общенаучные компетенции  

Способность к восприятию межкультурного разнообразия общества, 
в социально-историческом, этическом и философских контекстах, 
анализу и мировоззренческой оценке происходящих процессов и 
закономерностей (УК-1) 

Государственный 

экзамен 

Инструментальные компетенции  

Способность применять нормы государственного языка Российской 
Федерации в устной и письменной речи в процессе личной и 
профессиональной коммуникаций (УК-2) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность применять знания иностранного языка на уровне, 

достаточном для межличностного общения, учебной и 

профессиональной деятельности (УК-3) 

Государственный 

экзамен 

Способность использовать прикладное программное  обеспечение 
при решении профессиональных задач (УК-4) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность использовать основы правовых знаний в различных сферах  
деятельности (УК-5) 

Государственный 

экзамен 

Способность применять методы физической  культуры для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности (УК-6) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность создавать и поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности, владеть основными методами защиты от 
возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (УК-7) 

Государственный 

экзамен 

Социально-личностные компетенции  

Способность и готовность к самоорганизации, продолжению 
образования, к самообразованию на основе принципов образования в  
течение всей жизни (УК-8) 

Государственный 

экзамен 

Способность к индивидуальной и командной работе, социальному 
взаимодействию, соблюдению этических норм в межличностном 
профессиональном общении (УК-9) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Системные компетенции  

Способность осуществлять поиск, критически анализировать, обобщать 
и систематизировать информацию, использовать системный подход для 
решения поставленных задач (УК-10) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность к постановке целей и задач исследований, выбору 

оптимальных путей и методов их достижения (УК-11) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Профессиональные компетенции направления  

Общепрофессиональные  компетенции  



Владение основными научными понятиями и категориальным 
аппаратом современной экономики и их применение при решении 
прикладных задач (ПКН-1) 

Выпускная 

квалификационн

ая работа 

Расчетно-экономические компетенции  

Способность на основе существующих методик, нормативно-правовой 
базы рассчитывать финансово- экономические показатели, 
анализировать и  содержательно объяснять природу экономических 
процессов на микро и макро уровне (ПКН-2) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, применять математические методы для решения  стандартных 

профессиональных финансово-экономических, интерпретировать 

полученные результаты (ПКН-3) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Аналитические компетенции  

Способность оценивать показатели деятельности экономических 
субъектов (ПКН-4) 

Государственный 

экзамен 

Способность составлять и анализировать финансовую, бухгалтерскую,  
статистическую отчетность и использовать результаты анализа для 
принятия управленческих решений (ПКН-5) 

Выпускная 

квалификационна

я  работа 

Способность предлагать решения профессиональных задач в 
меняющихся финансово-экономических условиях (ПКН-6) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Просветительские компетенции  

Способность применять знания для просветительской деятельности в 
области основ экономических знаний (ПКН-7) 

Государственный экзамен 

Профессиональные компетенции профиля «Финансы и кредит»  

Способность выполнять профессиональные обязанности по 

осуществлению текущей деятельности финансово- кредитных 

институтов, финансовых органов, публично-правовых образований 

разрабатывать современные финансовые и кредитные услуги и 

продукты, реализовывать их на российском и международном 

финансовых рынках (ПКП-1) 

Выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность готовить информационно- аналитическое обеспечение для 

разработки прогнозов, стратегий и планов деятельности финансово- 

кредитных институтов 

Финансовых органов, публично-правовых образований, осуществлять 

их мониторинг, анализировать и контролировать ход их выполнения 

(ПКП-2) 

Выпускная 
квалификационная работа 

Способности готовить мотивированные обоснования принятия 

управленческих решений по кругу операций, выполняемых финансово- 

кредитными  институтами, финансовыми органами, публично-

правовыми образованиями (ПКП-3) 

Выпускная 
квалификационная 

работа 

Способность рассчитывать, анализировать  и интерпретировать 

информацию необходимую для выявления тенденций в 

функционировании и  развитии финансового сектора и хозяйствующих 

субъектов (ПКП-4) 

Выпускная 
квалификационная работа 

Способности анализировать и оценивать риски денежно-кредитной и 

финансовой сферы, разрабатывать и осуществлять мероприятия по их 

снижению, оценивать эффективность использования финансовых 

инструментов для минимизации финансовых потерь как на 

макроуровне, так и в деятельности финансово-кредитных институтов, 

финансовых органов, публично-правовых организаций (ПКП-5) 

Выпускная 
квалификационная работа 



Способность использовать зарубежный опыт в целях совершенствования 

финансово-кредитного механизма в Российской Федерации и обеспечения 

финансовой стабильности национальной экономики (ПКП-6) 

Выпускная 
квалификационная 

работа 

Способность осуществлять разработку и реализацию рекомендаций 

по повышению эффективности деятельности финансово-кредитных 

институтов, а также государственных органов в сфере денежно-

кредитных и финансовых отношений (ПКП-7) 

Выпускная 
квалификационная 

работа 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

В соответствии с образовательным стандартом высшего образования 

Финансового университета (далее – ОС ФУ) по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика» (уровень бакалавриата), государственный экзамен, как форма итоговой 

государственной аттестации, направлен на установление соответствия уровня 

профессиональной подготовки выпускников требованиям ОС ФУ Программа 

государственного экзамена по направлению 38.03.01 «Экономика» профиль «Финансы 

и кредит» разработана в соответствии: 

 - с требованиями образовательного стандарта высшего образования 

Федерального государственного образовательного бюджетного учреждения высшего 

образования «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» по 

направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» (уровень бакалавриата), утвержденного 

приказом Финансового университета от 26 декабря 2017г. №2326/о (с изменениями); 

 - приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 «Об утверждении 

порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры»; 

- приказом Финансового университета от 14 октября 2016 г. № 1988/о «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по программам 

бакалавриата и магистратуры в Финансовом университете». 
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1. Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен. 

Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к государственному 

экзамену 

1.1. Вопросы на основе содержания общепрофессиональных и 

профессиональных дисциплин направления подготовки 

 

1.Основные модели рыночной экономики. Рыночное равновесие и его 

моделирование.  

2. Теория потребительского поведения и ее основные течения (кардинализм и 

ординализм). Равновесие потребителя.  

3. Совершенная конкуренция: понятие, основные черты и практическое значение. 

Ценовая и неценовая конкуренция в современных условиях.  

4. Сущность и основные черты чистой монополии. Максимизация прибыли чистой 

монополией.  

5. Монополистическая конкуренция, ее особенности и преимущества. Поведение 

фирмы в краткосрочном и долгосрочном периодах. 

6. Олигополия: понятия, виды и модели.  

7. Трансакционные издержки фирмы и оптимизация ее границ. 

8. Рынок труда и механизм его действия. Модели рынка труда. 

 9. Рынок капитала и его особенности. Инвестиции и их дисконтирование. 

Критерии оценки инвестиционного проекта.  

10. Рынок земли: равновесие, рента. Цена земли как капитализированная рента. 

11. Общественные блага: понятия, свойства, виды. Роль государства в рыночной 

экономике.  

12. Система национальных счетов (СНС): основные показатели и методы их 

расчета. Номинальные и реальные величины. Индексирование.  

13. Макроэкономическое равновесие на товарных рынках в модели AD-AS 

(«совокупный спрос — совокупное предложение»). 

 14. Макроэкономическое равновесие на товарных рынках в модели «совокупные 



7  

доходы — совокупные расходы» («кейнсианский крест»).  

15. Деньги: традиционное и современное понимание природы, сущности, функций 

и форм.  

16. Равновесие на денежном рынке. Спрос на деньги. Денежная масса и агрегаты. 

Модель предпочтения ликвидности.  

17. Модель IS-LM. Совместное равновесие на рынках товаров, денег и ценных 

бумаг.  

18. Экономический рост и его факторы. Неоклассические модели экономического 

роста.  

19. Кейнсианские модели экономического роста. Эффекты мультипликатора и 

акселератора.  

20. Циклическое развитие экономики. Экономический цикл: фазы, виды, 

показатели. Виды экономических кризисов. 

 21. Рынок труда и безработица. Безработица: сущность, формы, естественный 

уровень безработицы (NAIRU). Социально-экономические последствия безработицы. 

Безработица в современных макроэкономических моделях рынка труда.  

22. Теории инфляции. Формы и виды инфляции. Инфляционная спираль. 

Социально-экономические последствия инфляции. Взаимосвязь инфляции и 

безработицы.  

23. Бюджетно-налоговая политика государства: цели, основные направления, 

инструменты. Фискальные мультипликаторы.  

24. Экономическая теория налогообложения. Особенности налоговой системы в 

Российской Федерации.  

25. Монетарная политика: инструменты, направления, эффективность. 
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Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к 

государственному экзамену по вопросам на основе содержания 

общепрофессиональных и профессиональных дисциплин направления 

подготовки 

Основная литература 

1.Макроэкономика : учебник для вузов / А. С. Булатов [и др.] ; под редакцией 

А. С. Булатова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

333 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06407-0. — Тот же 2023: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://ezpro.fa.ru:2058/bcode/511028 (дата обращения: 02.02.2023). 

2.Басовский, Л. Е. Экономика : учебное пособие / Л.Е. Басовский, Е.Н. Басовская. 

— Москва : НИЦ ИНФРА-М, 2021. — 375 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - 

ISBN 978-5-16-004825-3. - Текст : электронный.Тот же 2021.- URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1663892 (дата обращения: 02.02.2023). 

3.Экономика: учебное пособие /под ред. Н.Н. Думной. — Москва : КноРус, 2021. 

— 219 с. — ISBN 978-5-406-08965-1. — URL:https://book.ru/book/941552 (дата 

обращения: 27.04.2022) 

4.Липсиц, И.В., Микроэкономика. Макроэкономика : учебник / И.В. Липсиц. — 

Москва : КноРус, 2022. — 608 с. — ISBN 978-5-406-09308-5. — 

URL:https://book.ru/book/942845 (дата обращения: 27.05.2022). 

Дополнительная литература 

5.Микроэкономика: практический подход (Managerial Economics): Учебник /Кол. 

авт.; Под ред. А.Г. Грязновой, А.Ю. Юданова. - М.: КноРус, 2020.- 681 с. -[Электронный 

ресурс]. -  Режим доступа: https://book.ru/book/932096 

6.Социально-экономические условия перехода к новой модели экономического 

роста: Монография /Под ред. Н.Ю. Ахапкина, Н.В. Никифорова.-М.: ИНФРА-М,2018.-

298с. 

 

 

https://ezpro.fa.ru:2058/bcode/511028
https://book.ru/book/941552
https://book.ru/book/932096
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1.2. Вопросы на основе содержания профиля «Финансы и кредит» 

 

1.Функции финансов. Финансово-кредитные инструменты для улучшения 

использования производственных ресурсов. 

2.Основы организации национальной платежной системы России. Современные 

платежные инструменты и технологии 

3.Цели и задачи организации деятельности центральных банков и их функции. 

Формы независимости центральных банков. 

4.Активные и пассивные операции коммерческих банков: понятие, 

характеристика, виды. 

5.Банковские продукты и услуги: сущность, виды и перспективы развития. 

6.Кредитные операции коммерческих банков: сущность, виды, характеристика. 

7.Формы и виды кредита. Современные проблемы и тенденции развития. 

8.Понятие налога и сбора. Функции налогов. Элементы и принципы 

налогообложения. 

9.Налоги: содержание и виды. Налоговая система Российской Федерации.  

10.Бюджетная система РФ, ее структура, принципы, правовые основы построения 

и функционирования. 

11.Доходы бюджетов, их виды, распределение по уровням бюджетной системы 

РФ. 

12.Расходы бюджетов: понятие и роль. Классификация государственных и 

муниципальных расходов. 

13.Социальный фонд РФ, его назначение. Доходы и расходы Социального фонда 

РФ. 

14.Финансы коммерческих организаций, основные принципы их 

функционирования. Факторы, влияющие на особенности финансового механизма 

коммерческих организаций. 

15.Анализ платежеспособности и ликвидности предприятия 

16.Основные показатели оценки финансового состояния компании. Влияние 

социальной ответственности на финансовый результат компании. 
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17.Состав и структура активов организации. Оценка основных и оборотных 

активов. Финансовая политика организации. 

18.Финансы некоммерческих организаций. Влияние организационно- правовых 

форм и видов деятельности на особенности финансового механизма некоммерческих 

организаций. 

19.Содержание и особенности организации межбюджетных отношений в РФ. 

Межбюджетные трансферты в РФ, их формы. 

20.Государственный и муниципальный долг: понятие, классификация. 

Управление государственным и муниципальным долгом в РФ. 

21.Ценные бумаги, их свойства, классификация. Виды ценных бумаг в РФ. 

22.Понятие инвестиций. Источники инвестиционных ресурсов фирмы. 

23.Профессиональные участники рынка ценных бумаг.  

24.Страховой рынок Российской Федерации. Проблемы и перспективы развития 

25.Страховой риск и границы страховых отношений 

26.Виды страхования и страховые продукты 

27.Страховая защита в системе социальных отношений. Роль страхования в 

защите человеческого капитала 

28.Федеральный бюджет, его назначение. Состав доходов, расходов, источников 

финансирования дефицита федерального бюджета 

29.Бюджеты субъектов Российской Федерации, их назначение. Состав доходов, 

расходов, источников финансирования дефицита бюджетов субъектов Российской 

Федерации.  

30.Местные бюджеты, их назначение. Состав доходов, расходов, источников 

финансирования дефицита местных бюджетов. 
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Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к 

государственному экзамену по вопросам на основе содержания профиля 

«Финансы и кредит» 

 

Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.2003. 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 

51-ФЗ ( с изменениями и дополнениями). 

4. Федеральный закон «О Центральном Банке Российской Федерации (Банке 

России)» от 10 июля 2002 г. №86-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

5. Федеральный закон «О банках и банковской деятельности» от 02 декабря 

1990 г. № 395-1ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

6. Федеральный закон «О рынке ценных бумаг» от 22.04.1996 №39-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) 

7. Федеральный закон «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 №208-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) 

8. Федеральный закон от 27.06.2011 N 161-ФЗ (ред. от 02.08.2019) «О 

национальной платежной системе»" 

9.  Федеральный закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации». 

10. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации». 

11. Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах 

организации законодательных (представительных) и исполнительных 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации». 

12.  Федеральный закон от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об основах обязательного 

социального страхования». 

Рекомендуемая литература:  

 

а) Основная литература 

 

1.Банковские риски : учебник / Л. Н. Красавина, И. В. Ларионова, М. А. Поморина 

[и др.] ; под ред. О. И. Лаврушина, Н. И. Валенцевой. — Москва : КноРус, 2021. — 361 
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с. — ISBN 978-5-406-10492-7. —  Тот же 2023URL: https://book.ru/book/945213 (дата 

обращения: 19.04.2023). 

2.Банковское дело : учебник / Н. Е. Бровкина, Н. И. Валенцева, С. Б. Варламова [и 

др.] ; под ред. О. И. Лаврушина. — Москва : КноРус, 2022. — 630 с. — ISBN 978-5-406-

10408-8. — Тот же 2023 URL: https://book.ru/book/945191 (дата обращения: 19.04.2023). 

3.Ольхова, Р.Г. Банковское дело: управление в современном банке: Учеб. пособие 

/ Р. Г. Ольхова. - 2-е изд.; перераб. и доп. - М.: КноРус, 2019, 2022. - 304 с. – Тот же 2020 

[Электронный ресурс]. -  Режим доступа: https://book.ru/book/934065  (дата обращения: 

01.04.2021).  

4.Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 1 : учебник для 

вузов / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-12352-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://ezpro.fa.ru:2058/bcode/512752 (дата обращения: 19.04.2023) 

5.Золотарева, Г.И. Бюджетная система Российской Федерации: учебник / 

Золотарева Г.И., Смородинова Н.И. — М.: КноРус, 2018,2019. — 232 с. — ISBN 978-5-

406-07838-9.  – Тот же 2020 [Электронный ресурс]. -  Режим доступа: 

https://book.ru/book/934067   

6.Лукасевич, И. Я. Инвестиции : учебник / И.Я. Лукасевич. — Москва : Вузовский 

учебник : ИНФРА-М, 2022. — 413 с. - ISBN 978-5-9558-0129-2. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1840480 (дата обращения: 27.04.2022). 

7.Щербаков, В.А. Страхование: учебное пособие / В.А. Щербаков, Е.В. Костяева. 

— М.: КноРус, 2019. — 319 с.  – Тот же 2020 [Электронный ресурс]. -  Режим доступа:  

https://book.ru/book/933975 

8.Мысляева, И. Н. Государственные и муниципальные финансы : учебник / И.Н. 

Мысляева. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 445 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/textbook_5b338ef2328875.82153292. - ISBN 

978-5-16-014140-4. - Текст : электронный. Тот же 2023 - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1940921 (дата обращения: 19.04.2023).  

9.Тесля, П. Н. Денежно-кредитная и финансовая политика государства : учебное 

https://book.ru/book/934065
https://ezpro.fa.ru:2058/bcode/512752
https://znanium.com/catalog/product/1840480
https://book.ru/book/933975
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пособие / П. Н. Тесля, И. В. Плотникова. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 174 с. — 

(Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-004971-7. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1072304 (дата обращения: 19.04.2023). 

10.Лукасевич, И. Я. Инвестиции : учебник / И.Я. Лукасевич. — Москва : 

Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2022. — 413 с. - ISBN 978-5-9558-0129-2. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1840480  (дата обращения: 

27.04.2022). 

11.Самылин, А. И. Корпоративные финансы. Финансовые расчеты : учебник / А.И. 

Самылин. — Изд. испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2022.— 472 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/914. - ISBN 978-5-16-010889-6. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1855983 (дата обращения: 

27.04.2022) 

 

б) Дополнительная литература 

12.Бюджетно-налоговые и денежно-кредитные инструменты достижения 

финансовой стабильности и обеспечения финансовой стабильности и обеспечения 

экономического роста : монография / Абрамова М.А., под ред., Вишневская Н.Г., 

Гончаренко Л.И., Шакер И.Е. — Москва: КноРус, 2021. —202 с.—URL: 

https://book.ru/book/939115 

13.Карпова, В. В. Финансовый механизм распределения расходов региональных и 

муниципальных бюджетов: монография / В.В. Карпова, Т.П. Карпова, А.В. Ремжов. — 

Москва : Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2017. — 188 с. URL: 

https://znanium.com/catalog/product/881931 

14.Скамай, Л. Г. Страхование: учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата / Л. Г. Скамай. — 4-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2019. — 322 с. – 

[Электронный ресурс]. -  Режим доступа: https://ez.el.fa.ru:2172/bcode/427580 

15.Абрамова, М.А. Денежно-кредитная и финансовая системы: учебник / 

Абрамова М.А. — М.: КноРус, 2019. — 445 с. — ISBN 978-5-406-04750-7. -

[Электронный ресурс]. -  Режим доступа: https://book.ru/book/933523 

16.Теплова, Т. В. Инвестиции в 2 ч. Часть 1: учебник и практикум для 

https://znanium.com/catalog/product/1840480
https://book.ru/book/939115
https://book.ru/book/939115
https://book.ru/book/939115
https://book.ru/book/939115
https://book.ru/book/939115
https://znanium.com/catalog/product/881931
https://ez.el.fa.ru:2172/bcode/427580


14  

академического бакалавриата / Т. В. Теплова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 

2019. — 409 с. — [Электронный ресурс]. -  Режим доступа: 

https://ez.el.fa.ru:2172/bcode/434189 

17.Финансовый менеджмент: учебник / Шохин Е.И., под ред., и др. — М.: КноРус, 

2019, 2022. — 475 с. — (бакалавриат). — ISBN 978-5-406-07199-1.  – [Электронный 

ресурс]. -  Режим доступа: https://book.ru/book/931931 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»: 

1. Сайт Центрального Банка России. — http://www.cbr.ru 

2. Сайт Московской биржи – http://moex.com/ 

3. Интернет-страница Министерства Финансов РФ http://www.minfin.ru/ 

4. Сайт Ассоциации российских банков – http://arb.ru/ 

5. Сайт Информационно-аналитического портала Банкир. ру 

– http://bankir.ru/ 

6. Сайт Рейтингового агентства ЭкспертРа – http://raexpert.ru/ 

7. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» - www.consultant.ru 

8. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) 

http://elib.fa.ru/ 

9. Электронно-библиотечная система BOOK.RU http://www.book.ru 

10. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

ОНЛАЙН» http://biblioclub.ru/ 

11. Электронно-библиотечная система Znanium http://www.znanium.com 

12. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://www.biblio-online.ru/ 

13. Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru 

14. Электронная библиотека http://grebennikon.ru 

15. Национальная электронная библиотека http://нэб.рф/ 

16. Электронная библиотека диссертаций Российской государственной 

библиотеки https://dvs.rsl.ru/ 

https://ez.el.fa.ru:2172/bcode/434189
https://book.ru/book/931931
http://www.cbr.ru/
http://moex.com/
http://www.minfin.ru/
http://arb.ru/
http://bankir.ru/
http://raexpert.ru/
http://www.consultant.ru/
http://elib.fa.ru/
http://www.book.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.znanium.com/
https://www.biblio-online.ru/
http://elibrary.ru/
http://grebennikon.ru/
https://dvs.rsl.ru/
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17. Информационный ресурс, содержащий информацию о 

зарегистрированных юридических лицах и индивидуальных предпринимателях 

(«СПАРК») 

18. Электронная библиотека Организации экономического сотрудничества 

и развития OECD iLibrary http://www.oecd-ilibrary.org/ 

 

2. Примеры практико-ориентированных заданий 

Задание 1. 

 

Имеются следующие данные пассива баланса:  

уставный капитал – 1200 тыс. руб.; 

добавочный капитал –400 тыс. руб.; 

резервный капитал –60тыс. руб.; 

нераспределенная прибыль – 500тыс. руб.; 

кредит банка – 300 тыс. руб.; 

задолженность поставщикам– 300 тыс. руб.; 

задолженность по налогам – 50 тыс. руб. 

Определите коэффициенты: финансирования и финансовой независимости 

(автономии) акционерного общества до и после выплаты дивидендов в сумме 250 тыс. 

руб. 

Задание 2. 

 

На основе приведенных показателей определить точку безубыточности в 

стоимостном выражении и эффект операционного рычага: 

Показатели Сумма (тыс. руб.) 

Объем продаж 6000 

Постоянные затраты 1100 

Переменные затраты 3000 

 

Как изменится прибыль организации, если объем продаж увеличится на 20%? 

 

Задание 3. 
 

http://www.oecd-ilibrary.org/
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Рассчитайте коэффициенты ликвидности, располагая следующими данными: 
 

Актив, млн руб. Пассив, млн руб. 

Денежные средства                6 Собственный капитал    9000 

Дебиторская задолженность 160 Заемный капитал и обязательства 300 

Товарные запасы                     250 в т. ч.:   

Здания и сооружения              600 краткосрочные 150 

Машины и оборудование       110 долгосрочные          30 
 

 

 

 

 

1. Рекомендации обучающимся по подготовке к государственному 

экзамену 

Подготовку к сдаче государственного экзамена следует начать с 

ознакомления с перечнем вопросов, выносимых на государственный экзамен. 

В процессе подготовки ответов на вопросы необходимо использовать: 

- рекомендованные нормативные правовые акты, обязательную и 

дополнительную литературу, интернет-ресурсы; 

- материалы лекций, семинарских и практических занятий; 

- выполненные в процессе обучения задания для самостоятельной 

работы, курсовые работы. 

При подготовке к государственному экзамену следует обратить внимание 

на структуру экзаменационного билета, включающую два теоретических вопроса 

(первый вопрос формулируется на основе содержания общепрофессиональных и 

профессиональных дисциплин направления подготовки, второй вопрос – с 

учетом содержания профиля «Банковское дело и финансовые рынки». и 

практико-ориентированное задание. 

В ходе подготовки ответов на вопросы нужно учитывать изменения 

содержания законодательных и иных нормативных правовых актов, увязывать 

теоретические положения с применением знаний на практике. 

Дополнительные разъяснения по вопросам, включенным в программу 
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государственного экзамена, а также по решению типовых практико- 

ориентированных заданий можно получить на предэкзаменационной 

консультации. 

 
2. Критерии оценки результатов сдачи государственных экзаменов 

Оценка по итогам сдачи государственного экзамена учитывает качество 

ответов на теоретические вопросы и выполнения практико-ориентированного 

задания. 

Предусмотрены следующие критерии оценки знаний выпускников при 

ответах на теоретические вопросы. 
 

Критерии оценки знаний выпускников при ответах 

на теоретические вопросы 

Оценка 

Полное, глубокое, точное и логически стройное 

изложение теоретических вопросов, отсутствие 

терминологических и содержательных ошибок, знание 

нормативных правовых актов по вопросам 

государственного экзамена; умение проявить 

творческий подход к изложению материала, 

продемонстрировать дискуссионность проблематики, 

точно ответить на дополнительные вопросы. 

отлично 

Полное и логически стройное изложение теоретических 

вопросов; допускаются терминологические и 

содержательные неточности либо неточности в знании 

нормативных правовых актов по вопросам 

государственного экзамена, недостаточно глубокое 

обоснование отдельных положений, неумение в полном 

объеме продемонстрировать дискуссионность 

проблематики, затруднения при ответах на 

дополнительные вопросы. 

хорошо 
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Изложение основного материала по теоретическим 

вопросам; допускаются терминологические и 

содержательные ошибки и неточности либо ошибки в 

знании нормативных правовых актов по вопросам 

государственного экзамена, некорректные 

формулировки, нарушение логической 

последовательности в изложении материала; 

проявляется неумение глубоко раскрыть главные 

положения вопроса, в полном объеме 

продемонстрировать дискуссионность проблематики, 

ответить на дополнительные вопросы. 

удовлетворительно 

Незнание значительной части программного материала 

государственного экзамена, неумение сформулировать 

правильные ответы на теоретические вопросы билета и 

дополнительные вопросы, непоследовательное и 

неудовлетворительно 

Неаргументированное изложение материала; 

допускаются грубые терминологические и 

содержательные ошибки, отсутствует знание 

нормативных правовых актов. 

 

 
 

В качестве критериев оценки умений выпускников при выполнении 

практико-ориентированных заданий предусмотрены следующие. 

Критерии оценки умений выпускников при 

выполнение практико- 

ориентированных заданий 

Оценка 

Практико-ориентированное задание выполнено 

правильно и в полном объеме, обоснованы полученные 

расчеты и результаты, сделаны выводы. 

отлично 

Практико-ориентированное задание задание выполнено 

в основном правильно, в полном объеме; допущены 

отдельные неточности в расчетах и обосновании 

результатов, формулировании выводов. 

хорошо 

Практико-ориентированное задание в основном 

выполнено, намечен правильный ход решения; 

допущены ошибки в процессе расчетов, обосновании 

результатов, формулировании выводов. 

удовлетворительно 
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Практико-ориентированное задание не выполнено: не 

определен правильный ход решения, не произведены 

расчеты, не получены результаты, не сделаны выводы. 

неудовлетворительно 

 

После завершения ответа выпускника на вопросы экзаменационного 

билета и объявления председателем государственной экзаменационной комиссии 

окончания опроса члены комиссии фиксируют в своих записях оценки за ответы 

на каждый теоретический вопрос, выполнение практико- ориентированногя 

задание и предварительную результирующую оценку. 

При определении итогового результата государственного экзамена 

государственная экзаменационная комиссия учитывает оценки выпускника, 

выставленные каждым членом комиссии. 
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Общие положения 

1.1. Методические рекомендации разработаны на основании: 

- Образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 38.03.01 «Экономика», профиль «Финансы и кредит» (уровень 

бакалавриата) Финансового университета (далее ОС ФУ); 

- ГОСТ Р 7.05-2008 (Библиографическая ссылка); 

- ГОСТ 7.1-2003 (Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления); 

- Положения о выпускной квалификационной работе по программе 

бакалавриата в Финансовом университете», утвержденной приказом 

Финансового университета от 18.10.2021 г. №2203/о. 

1.2. Методические рекомендации предназначены для студентов 

образовательной программы (далее – ОП) по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика», профиль «Финансы и кредит» (уровень бакалавриата). 

1.3. Перечень планируемых результатов освоения ОП в соответствии с 

требованиями ОС ВО ФУ, подлежащих оценке в ходе защиты ВКР (Таблица 

1). 

 

2. Определение темы ВКР 

 

1.4. Защита ВКР является формой проведения государственной итоговой 

аттестации (далее - ГИА) обучающихся, завершающих освоение образовательной 

программы высшего образования в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами высшего образования или образовательными 

стандартами, самостоятельно разрабатываемыми и утверждаемыми Финансовым 

университетом.  

1.5. ВКР по программе бакалавриата представляет собой выполненное 

обучающимся самостоятельное законченное исследование, в котором анализируется 

одна из теоретических и (или) практических проблем в области профессиональной 

деятельности, демонстрирующее уровень подготовленности выпускника к 
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самостоятельной профессиональной деятельности.  

1.6. ВКР выполняется и защищается на русском языке, за исключением 

образовательных программ, полностью реализуемых на иностранном языке.  

1.7. ВКР может быть выполнена индивидуально или несколькими обучающимися 

совместно (коллективная ВКР). Особенности, порядок выполнения и защиты 

коллективной ВКР определяется разделом 6 Положения.  

1.8. ВКР может быть подготовлена и представлена на защиту в виде реализации 

предпринимательского проекта, StartUp проекта (далее — стартап). Выпускная 

квалификационная работа в виде стартапа (далее — ВКР—стартап) представляет собой 

формализованный отчет об основных целях, задачах, положениях и результатах 

осуществляемого инновационного предпринимательского проекта, разработанного 

обучающимся или несколькими обучающимися (командой стартапа) и 

демонстрирующий умения и навыки, достаточные для самостоятельной 

профессиональной деятельности. Суть ВКР-стартапа, критерии отнесения 

предпринимательского проекта к стартапу, условия и особенности подготовки ВКР-

стартапа, а также порядок защиты ВКР в виде стартапа и критерии его оценивания 

определены Регламентом подготовки и защиты выпускной квалификационной работы, 

выполненной в виде Start Up проекта (далее регламент ВКР-стартапа). 

1.9. Выполнение ВКР предполагает следующую последовательность:  

выбор обучающимся темы работы и ее согласование с потенциальным 

руководителем; подготовка и издание кафедрой приказа о закреплении темы и 

назначении руководителя ВКР;  

составление обучающимся плана ВКР, формирование плана-задания на ВКР, его 

утверждение руководителем ВКР и размещение обучающимся в электронной 

информационно—образовательной среде Финансового университета;  

изучение литературы, теоретических и методических аспектов темы работы; сбор, 

анализ и обобщение эмпирических данных, исследование аспектов деятельности 

конкретного объекта работы;  

выявление проблем, разработка предложений и рекомендаций, формулирование 

выводов по работе; 

 оформление ВКР в соответствии с установленными требованиями; загрузка 
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(размещение) ВКР в электронную информационно-образовательную среду 

Финансового университета (далее — платформа) для проверки работы руководителем; 

 прохождение процедуры предзащиты ВКР заведующего кафедрой;  

размещение окончательной версии ВКР на платформе; проверка окончательного 

варианта ВКР руководителем, подготовка и загрузка отзыва на ВКР, рецензирование 

ВКР (при необходимости); установление руководителем статуса «Допущен к защите»; 

 проверка ВКР на соответствие требованиям и передача ВКР и иных документов 

в государственную экзаменационную комиссию (далее — ГЭК);  

защита ВКР на заседании ГЭК.  

 

2. Определение и утверждение темы ВКР. 

2.1. Перечень тем ВКР ежегодно формируется кафедрой совместно с 

представителями организаций-работодателей и утверждается на заседании кафедры 

(совета департамента).  

2.2. Кафедра доводит до сведения обучающихся перечень тем ВКР по очной 

форме обучения по программам бакалавриата — не позднее 15 сентября завершающего 

учебного года; 

 по очно—заочной и заочной формам обучения по программам бакалавриата — не 

позднее 01 апреля учебного года, предшествующего году ГИА.  

Перечень тем размещается на странице сайта кафедры в сети Интернет. На 

странице сайта в указанные выше сроки кафедра размещает также графики подготовки 

ВКР для всех обучающихся по программам бакалавриата или по программам 

магистратуры соответствующей формы обучения.  

2.3. Закрепление темы за обучающимся осуществляется на основании его личного 

заявления на имя руководителя заведующего кафедрой по форме согласно приложению 

№ 1 к Положению. Тема ВКР выбирается обучающимся с учетом научных интересов, 

предполагаемого места прохождения производственной практики и возможности сбора 

(получения) практического материала. Перечень тем ВКР и возможность выбора темы 

исследования обучающихся по договорам о целевом обучении должны учитывать 

профиль организации, с которой заключен договор о целевом обучении и 

предполагается дальнейшее трудоустройство.  
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2.4. Обучающийся имеет право предложить собственную тему ВКР, 

соответствующую требованиям направления и профиля (направленности) подготовки, 

предоставив заявление на имя руководителя заведующего кафедрой с обоснованием 

целесообразности ее разработки, а также предложить B качестве темы ВКР 

реализованный им предпринимательский проект. Заведующий кафедрой имеет право 

принять предложенную тему, аргументированно отклонить инициативную тему ВКР 

или, при согласии обучающегося, ее переформулировать. Порядок согласования и 

утверждения темы ВКР на основе предпринимательского проекта определяется 

регламентом ВКР-стартапа. 

Обучающийся обязан выбрать тему ВКР, согласовать ее с потенциальным 

руководителем ВКР и передать на кафедру: по очной форме обучения по программам 

бакалавриата — не позднее 15 октября завершающего учебного года; по очно-заочной 

и заочной формам обучения по программам бакалавриата — не позднее 15 мая учебного 

года, предшествующего году ГИА. Заполненное заявление может быть передано на 

кафедру по электронной почте с обязательным отражением факта и даты согласования 

с потенциальным руководителем ВКР.  

2.6. Закрепление тем за руководителями ВКР осуществляется кафедрой в 

соответствии с педагогической нагрузкой конкретного преподавателя и нормами 

времени для расчета учебной нагрузки педагогических работников, научными 

интересами руководителя, а также с учетом его согласия на заявлении обучающегося. 

2.7. На основании заявлений о закреплении тем ВКР, согласованных с 

потенциальными руководителями ВКР и подписанных заведующим кафедрой, кафедра 

готовит проект приказа о закреплении тем и руководителей ВКР за обучающимися (при 

необходимости консультантов).  

2.8. Закрепление тем и руководителей ВКР за обучающимися (при необходимости 

консультантов) осуществляется приказом Финансового университета: 

 по очной форме обучения по программам бакалавриата - не позднее 15 ноября 

завершающего учебного года; 

 по очно-заочной и заочной формам обучения по программам бакалавриата — не 

позднее 15 июня учебного года, предшествующего году ГИА. 

В исключительных случаях изменение темы ВКР возможно не позднее, чем за 1 
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месяц, а уточнение темы — не позднее, чем за 10 календарных дней до даты начала ГИА, 

определенной календарным учебным графиком, на основании согласованного с 

руководителем ВКР заявления обучающегося, составленного на имя заведующего 

кафедрой, с обоснованием причины корректировки. Изменение или уточнение темы 

оформляется приказом Финансового университета.  

 

 3. Руководство и контроль подготовки ВКР, обязанности обучающихся  

3.1. Руководитель ВКР назначается из числа педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу кафедры. К руководству ВКР 

привлекаются высококвалифицированные преподаватели (как правило, имеющие 

ученые степени и ученые звания). Рекомендуется закрепление за одним руководителем 

в течение учебного года не более 8 обучающихся по программам бакалавриата (в том 

числе не более 2-х коллективов) и 5 обучающихся по программам магистратуры. 

 3.2. B обязанности руководителя ВКР входит: 

 оказание помощи обучающемуся при составлении плана ВКР, формирование и 

утверждение плана-задания на ВКР по форме согласно приложению № 2 к Положению;  

консультирование обучающегося по подбору литературы, информационного и 

фактического материала;  

содействие в выборе методики исследования; проведение систематических 

консультаций с обучающимся по проблематике работы‚ предоставление 

квалифицированных рекомендаций по содержанию ВКР; 

 осуществление постоянного контроля за ходом подготовки ВКР в соответствии с 

графиком и планом ВКР; 

 осуществление контроля за качеством подготовки ВКР и принятие решения о 

размещении обучающимся завершенной ВКР в электронном виде (далее - ЭВКР) на 

платформе org.fa.ru, входящей в электронную информационно—образовательную среду 

Финансового университета (далее — платформа);  

своевременное информирование служебной запиской заведующего кафедрой, а 

также руководство филиала в случае нарушения обучающимся графика подготовки ВКР 

или сроков размещения ВКР на платформе для применения мер дисциплинарного 

взыскания, предусмотренных Правилами внутреннего трудового и внутреннего 
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распорядка обучающихся, утвержденными приказом Финуниверситета от 15.07.2013 

№1335/о;  

 проверка размещенной работы‚ в том числе анализ отчета системы 

«АнтиплагиатВУЗ» на наличие заимствований, принятие решения о ее готовности, а 

также подготовка и своевременное размещение на платформе письменного отзыва о 

работе обучающегося в период подготовки ВКР по формам, установленным 

департаментом согласно приложению № 3 к Положению для программ бакалавриата; 

 консультирование обучающегося при подготовке презентации и доклада для 

защиты ВКР; присутствие на защите ВКР, при условии его незанятости в аудиторной 

работе с обучающимися Финансового университета. 

3.3. В ходе подготовки ВКР допускается замена руководителя ВКР. При этом, если 

замена руководителя ВКР происходит B случае кадровых изменений или 

неудовлетворительной оценки работы руководителя ВКР c обучающимся, полученной 

по результатам его заслушивания на заседании кафедры, согласие обучающегося не 

требуется. Замена руководителя ВКР по другим причинам допускается с согласия 

обучающегося, составленного на имя руководителя кафедры с обоснованием причин 

замены. Замена руководителя ВКР осуществляется приказом Финансового 

университета о замене руководителя ВКР. Проект приказа готовит руководитель 

заведующий кафедрой и направляет его на утверждение.  

3.4. При необходимости руководитель заведующий кафедрой может привлекать 

для консультирования обучающегося педагогических работников другого кафедры 

Финансового университета по согласованию с руководителем соответствующего 

департамента (заведующим соответствующей кафедры), а при выполнении ВКР—

стартапов — из числа представителей бизнеса, практиков — партнеров образовательной 

программы и других заинтересованных структур. 

 3.5. Консультант обязан: 

 оказывать консультационную помощь обучающемуся в выборе методики 

исследования, подборе литературы, информационного и фактического материала;  

давать квалифицированные рекомендации в части содержания консультируемого 

вопроса;  

контролировать ход выполнения ВКР в части содержания консультируемого 
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вопроса.  

3.6. Обучающийся в рамках подготовки ВКР обязан:  

выбрать и согласовать с потенциальным руководителем тему ВКР; разработать 

план и согласовать с назначенным руководителем план-задание на ВКР, а также 

разместить его для утверждения руководителем на платформе не позднее 15 

календарных дней с даты издания приказа о закреплении темы ВКР; систематически 

работать над ВКР  

B соответствии с установленным графиком работы и требованиями к ВКР; 

осуществлять поиск по библиографическим и иным источникам, включая зарубежные, 

выстраивать логику работы, прослеживать эволюцию предметной области знаний, 

обобщать и систематизировать понятийный аппарат, выявлять тенденции и проблемы в 

соответствии с выбранным предметом и объектом исследования, использовать 

разнообразный аналитический инструментарий и интерпретировать полученные 

результаты, анализировать, выявлять и описывать передовые практики, предлагать пути 

и способы решения выявленных проблем по предмету и объекту исследования, 

формулировать методические и практические рекомендации. регулярно общаться с 

руководителем ВКР и консультантом (при наличии) и информировать его о 

проделанной работе; оформить ВКР в соответствии с установленными требованиями; 

загрузить (разместить) ВКР на платформу для проверки работы руководителем; 

информировать руководителя о размещении ВКР на платформе; пройти процедуру 

предзащиты ВКР (при установлении процедуры предзащиты руководителем 

заведующим кафедрой; разместить окончательную версию ВКР на платформе; 

подготовить доклад и (или) презентацию для защиты ВКР, согласовать их с научным 

руководителем.  

3.7. Кафедра в рамках своих полномочий: разрабатывает методические 

рекомендации в соответствии с макетом согласно приложению № 7 к Положению, 

которые определяют правила подготовки к защите ВКР и критерии оценки ВКР; 

 устанавливает сроки подготовки и оформления работы по главам (график 

подготовки ВКР), информирует обучающихся об утвержденном графике подготовки 

ВКР, размещая его на сайте подразделения в сети Интернет;  

готовит и инициирует проект приказа о закреплении тем и руководителей ВКР за 
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обучающимися (при необходимости консультантов); 

 осуществляет контроль регулярности и качества взаимодействия обучающихся и 

руководителей ВКР, а также хода подготовки ВКР;  

в случае выявления нарушений установленных требований и норм принимает 

меры к их устранению и информирует о нарушениях директора филиала; может 

уточнить и дополнить форму отзыва руководителя о работе обучающегося согласно 

приложениям № 3 H № 4 к Положению, проинформировав руководителей ВКР об 

изменениях не позднее чем за 1 месяц до начала ГИА; вправе организовать и провести 

предварительную защиту ВКР; 

 контролирует своевременное размещение ВКР обучающимся, информирует 

заведующего кафедрой об отсутствии ВКР обучающегося на платформе; 

 направляет ВКР и иные документы в государственную экзаменационную 

комиссию.  

3.8. Кафедра в рамках своих полномочий:  

 осуществляет контроль хода подготовки ВКР; в случае выявления кафедрой 

нарушений установленных требований и норм принимает меры, в том числе 

дисциплинарного характера;  

ГОТОВИТ и инициирует проект приказа о допуске к ГИА обучающихся, не 

имеющих академической задолженности, в полном объеме выполнивших учебный план 

или индивидуальный учебный план по образовательной программе высшего 

образования, а также своевременно разместивших ВКР на платформе; 

 готовит и инициирует проект приказа об ОТЧИСЛЕНИИ обучающегося из 

Финансового университета, как не выполнившего обязанностей по добросовестному 

освоению образовательной программы и выполнению учебного плана. 

 

4. Подготовка ВКР, ее структура и содержание 

 4.1. ВКР должна отвечать следующим требованиям: наличие в работе всех 

структурных элементов исследования: теоретической, аналитической и практической 

составляющих;  

использование в аналитической части исследования статистической информации, 

обоснованного комплекса методов и методик, способствующих раскрытию сути 
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проблемы;  

целостность работы‚ которая проявляется в связанности теоретической и 

практической его частей;  

перспективность исследования, наличие в работе материала, который может стать 

источником дальнейших исследований; 

 достаточность и современность использованного библиографического 

материала. 

 4.2. ВКР должна включать следующие разделы:  

титульный лист (по форме согласно приложению № 8 к Положению); 

 содержание;  

введение; 

основная часть, структурированная на главы и параграфы; 

 заключение; 

 список использованных источников;  

приложения (при наличии).  

4.3. Рекомендуемый объем ВКР для обучающихся по программам бакалавриата 

составляет не менее 60 и не более 80 страниц без учета приложений. При выполнении 

коллективной ВКР объем работы может быть увеличен до 80 - 120 страниц без учета 

приложений по программам бакалавриата. 

Требования к оформлению ВКР приведены в разделе рекомендаций. Во введении 

обосновывается актуальность темы исследования, характеризуется освещенность 

проблемы в научной и деловой литературе, определяется ее цель, формулируются 

задачи, указываются предмет и объект исследования, теоретическая, методологическая 

и информационная база исследования, а также методология исследования. Кроме того, 

дается краткое описание проведенного исследования в разрезе глав выпускной 

квалификационной работы. 

Объект исследования – это процесс или явление, избранное для изучения, т.е. 

объектом исследования является то, на что направлен научный поиск. Предметом 

исследования принято считать ту из сторон объекта исследования, которая 

непосредственно подлежит изучению. Объект и предмет исследования как категории 

научного процесса соотносятся между собой как общее и частное. Объект - порождает 
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проблемную ситуацию и избирается для изучения. Предмет научного исследования - 

логическое описание объекта, избирательность которого определена предпочтениями 

исследователя в выборе точки мысленного обзора, аспекта, «среза» отдельных 

проявлений наблюдаемого сегмента реальности. Объект исследования всегда шире, чем 

его предмет. Если объект - это область деятельности, то предмет — это изучаемый 

процесс в рамках объекта исследования. Объект исследования представляет собой 

систему реальной действительности, а предмет – конкретную проблему, в решении 

которой есть потребность (как степень остроты проблемы). В объекте выделяется та его 

часть, которая служит предметом исследования. Именно на него направлено основное 

внимание исследователя, именно предмет определяет тему диссертационной работы, 

которая обозначается на титульном листе как ее заглавие. При формулировке предмета 

исследования следует учитывать, что он должен совпадать с темой исследования или по 

звучанию быть очень близок к ней. Один и тот же объект может служить предметом 

разных исследований. Цель исследования – это то, что в самом общем виде должно быть 

достигнуто в итоге исследования выпускной квалификационной работы. Определение 

цели исследования является ее центральной проблемой. Цель исследования в ВКР 

ставится для того, чтобы сразу же определить, какие результаты будут получены и 

обоснованы в данной работе. Цель исследования конкретизирует название ВКР. 

Рекомендуется формулировать цель исследования после определения объекта и 

предмета исследования, поскольку цель любой деятельности можно ставить лишь тогда, 

когда известно, на какой конкретно объект и предмет она будет направлена. Целью 

исследования в ВКР должно быть получение определенных результатов, а не сам 

процесс исследования. Формулировка цели исследования обычно начинается словами: 

«разработать…», «обосновать что-либо», «выявить что-либо», «определить 

характеристики …», «обобщить что-либо», «создать классификацию …», «доказать 

эффективность разработанной (программы, методики и т.д.)» и т.п. Некорректной 

формулировкой цели исследования является формулировка типа: «исследовать то-то 

...», «изучить то-то …» и т.п. Программа исследования должна четко отвечать на вопрос: 

решение какой проблемы и получение какого результата должно быть достигнуто в 

ВКР. Если цель исследования не совсем ясна, могут возникнуть разногласия по его 

итогам. В теоретически ориентированном исследовании, прежде всего, решаются 
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теоретические, а затем практические задачи. В прикладном исследовании практические 

задачи являются основными, а теоретические – неосновными. После формулирования 

цели исследования определяются задачи исследования. Задачи вытекают из общей цели, 

их определение начинается обычно словами: изучить, выяснить, разработать, 

экспериментально доказать, и т. д. Формулировки задач необходимо делать как можно 

точнее, так обычно формулировки соответствует названию глав, параграфов ВКР (не 

больше 5 задач).  

В заключительной части введения необходимо кратко описать структуру работы.  

Основная часть работы должна содержать не менее трех глав. Каждая глава 

посвящена решению задач, сформулированных во введении, и заканчивается выводами, 

отражающими результаты проведенного исследования. Названия глав должны быть 

предельно краткими, четкими, точно отражать их основное содержание и не повторять 

название диссертации. В процессе авторского исследования проблемы очень важно 

показать, что студент знает об исследованиях, которые выполнены учеными до него и 

как вновь полученные результаты вписываются в имеющиеся знания. Любое научное 

изыскание опирается на предыдущие открытия ученых, поэтому обязательны ссылки на 

те источники, из которых заимствуется информация. Иллюстрируя отдельные 

положения магистерской диссертации цифровыми данными из различных источников, 

а также цитируя или свободно пересказывая принципиальные положения других 

авторов, необходимо делать ссылки, наличие которых подчеркивает научную 

добросовестность студента, придает его работе более убедительный характер. 

Неоговоренные заимствования мыслей тех или иных авторов снижают качество работы, 

превращают ее из формы творчества в продукт компиляции. Освещение библиографии 

позволит отгородиться от усмотрения в работе признаков заимствования ("плагиата") и 

присвоения чужих трудов. 

Раскрывая вопросы темы, следует широко использовать знания, полученные в 

области статистики, экономико-математического моделирования, методов обработки 

экономической информации и других смежных дисциплин для того, чтобы более умело 

обрабатывать и излагать материал. 

 Приветствуется, если студент при рассмотрении конкретной темы отразит 

возможности использования автоматизированных информационных систем по данному 
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направлению. Применение в изложении материала формул, схем, графиков, диаграмм, 

таблиц является средством формализации характеристик объекта исследования и самого 

процесса исследования, а также позволяет в лаконичной форме отразить полноту 

изучения студентом исследуемых вопросов. 

 Особое внимание должно уделяться языку и стилю написания диссертационной 

работы, которые свидетельствуют об общем уровне подготовки будущего экономиста, 

его профессиональной культуре. Следует отметить, что редактирование работы 

осуществляется самостоятельно магистром – автором работы. Первая глава, как 

правило, является теоретической и формируется на основе изучения имеющейся 

отечественной и зарубежной научной и специальной литературы по предмету 

исследования, а также нормативных актов и передовых практик.  

В рамках первой главы: 

 - проводится литературный обзор с описанием взглядов российских и 

зарубежных авторов на основные понятия по теме исследования; 

 - обобщается и систематизируется понятийный аппарат, дается критическая 

оценка имеющихся понятий и их уточнение, приводятся классификации основных 

понятий по различным критериальным признакам; 

-описываются теоретические концепции и эволюция взглядов научного 

сообщества по предмету исследования, а также имеющиеся средства и методы 

измерения и решения рассматриваемой проблемы; 

 - характеризуется степень проработанности проблемы в России и за рубежом; 

 - обобщаются передовые практики по предмету исследования и/или 

применительно к выбранному объекту исследования.  

Глава служит теоретическим обоснованием будущих предложений студента, 

показывается значение и важность правильной организации научного исследования. 

Вторая глава является преимущественно аналитической. Глава формируется на основе 

анализа эмпирических данных за последние 3-5 лет, собранных во время работы над 

ВКР по избранной теме, описательной статистики аналогов объекта исследования, как 

в российской практике, так и за рубежом.  

В рамках второй главы:  

- исследуются и описываются выявленные закономерности и тенденции развития 
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объекта исследования;  

- проводится сравнительный анализ существующих методик или бизнесмоделей 

по анализируемому виду экономической деятельности;  

- дается динамическая структурная характеристика объекта исследования 

(обусловлено направлением образовательной программы); 

 - объект исследования детально характеризуется в части предмета исследования; 

 - на основе проведенного анализа формулируются основные проблемы по 

объекту и предмету исследования, на решение которых должна быть нацелена 

следующая глава. 

В ходе анализа используются аналитические таблицы, расчеты, формулы, схемы, 

диаграммы и графики. В процессе написания второй главы автор не должен 

ограничиваться констатацией фактов, а выявлять тенденции развития объекта, 

вскрывать недостатки и анализировать причины, их обусловившие, намечать пути их 

возможного устранения. 

Анализ современного состояния исследуемой проблемы включает в себя 

характеристику исследуемого объекта той или иной степени глубины, в зависимости от 

поставленных цели и задач, рассмотрение возможных причин, мешающих 

эффективному функционированию рассматриваемого объекта. Этот раздел 

характеризуется нерешенностью методических, организационных, экономических, 

правовых вопросов в исследуемой области. При этом могут содержаться ссылки на опыт 

отечественных и зарубежных организаций, подтверждающий негативные моменты в 

деятельности анализируемого объекта. В данном разделе следует описать все 

недостатки, выявленные при анализе состояния изучаемой проблемы по теме ВКР. 

В третьей главе излагаются рекомендации и предложения автора, 

сформированные в ходе исследования.  

В этой главе на основе проведенных исследований:  

- анализируются результаты апробации авторского алгоритма (авторской 

методики) по решению рассматриваемой проблемы;  

- формулируются конкретные практические рекомендации и предложения по 

совершенствованию исследуемых явлений и процессов, в том числе по внесению 

изменений в нормативные правовые акты; 
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 - разрабатываются пути решения проблемной ситуации и определяется научный 

вклад автора в ее решение. 

 Все предложения и рекомендации должны иметь экономическое обоснование и 

содержать конкретные механизмы реализации. Недостаточно написать ЧТО 

необходимо сделать, важно показать КАК, на основании каких решений (с помощью 

каких конкретных механизмов) будет реализовано указанное решение., В конце каждой 

главы должны быть сделаны выводы. 

Заключение как самостоятельный раздел ВКР содержит краткий обзор 

проведенного исследования и полученных в ходе него результатов. 

 В заключении должны быть представлены:  

- основные направления и элементы исследования, общие выводы по результатам 

работы; 

 - сравнение полученных результатов с прошлыми периодами или с аналогичными 

результатами отечественных и зарубежных исследований;  

- предложения по использованию результатов работы, возможности внедрения 

разработанных предложений;  

- экономическое обоснование предложенных мероприятий по исследуемой теме 

выпускной квалификационной работы;  

- возможные направления дальнейшего научного исследования проблемы. 

 В заключении формулируются обобщенные результаты проделанной работы, а 

также выводы, соотносящиеся с целью и задачами, поставленными в исследовании, и 

отраженные во введении работы. На основе результатов, полученных при ее 

выполнении, показывается, что поставленная цель достигнута. По своему содержанию 

заключение должно быть «симметрично» введению, т. е. в нем автор как бы еще раз 

напоминает содержание выполненной работы и показывает достижение цели 

исследования. 

Выводы являются наиболее важной и значимой частью заключения. Они подводят 

итог исследования, показывая, насколько обобщены полученные результаты. Общее 

число выводов не должно превышать 7-10. Они должны соответствовать поставленным 

задачам исследования. Список использованных источников содержит нормативные 

документы, литературные источники, базы данных, интернет-ссылки, которые 
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обучающийся непосредственно использовал (цитировал) или которые были им изучены 

при написании ВКР (не менее 40 наименований). Литературные источники 

располагаются в алфавитном порядке по фамилиям авторов. Упор при выборе 

литературы должен быть сделан на статистические, нормативные материалы и 

регламентирующие документы исследуемой организации. 

Подбирая литературу (монографии, брошюры, журнальные статьи и т.п.), 

необходимо учитывать время ее издания. Следует использовать литературу последних 

пяти лет. В тексте ВКР обязательны ссылки на указанные в перечне источники. В 

приложениях приводятся расчетные материалы (при необходимости), формы 

документов, отражающих анализ производства и управления; рабочая документация 

(положения, должностные инструкции, штатные расписания, формы документов и т.д.), 

а также другие материалы, использование которых в основном тексте перегружает его 

и нарушает логическую стройность изложения. 

4.5. Руководитель ВКР B обязательном порядке проводит анализ отчета ВКР 

сформированный системой «АнтиплагиатВУЗ». В случае выявления заимствований (без 

учета цитирования) в объеме более 15% руководитель ВКР проводит анализ текста на 

соблюдение норм правомерного заимствования и принимает решение о правомерности 

использования заимствованного текста в ВКР. При необходимости руководитель вправе 

дополнительно проверить работу на наличие заимствований. В случае выявления факта 

неправомерного заимствования при подготовке ВКР работа возвращается 

руководителем ВКР обучающемуся на доработку. При невыполнении требований 

руководителя по доработке ВКР и размещении работы‚ отчет по которой повторно 

показывает более 15% заимствований (без учета цитирования), руководитель, как 

правило, готовит и размещает отрицательный отзыв на работу 

Экспертная оценка уровня заимствований в ВКР отражается в отзыве 

руководителя ВКР.  

4.6. Обучающийся обязан разместить полностью законченную, оформленную в 

соответствии с требованиями, а также согласованную с руководителем ВКР в 

электронном виде на платформе, не позднее 10-ти календарных дней до начала ГИА 

согласно календарному графику, ежегодно утверждаемому приказом об организации 

учебного процесса. Размещение ЭВКР и дальнейшее ее рецензирование и допуск 
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осуществляется B соответствии с Регламентом размещения, хранения и списания 

курсовых проектов (работ) и выпускных квалификационных работ обучающихся в 

электронном виде в информационно-образовательной среде Финуниверситета, 

утвержденным приказом Финуниверситета от 13.09.2021 № 1853/0. 4.7. Загрузка 

обучающимся ЭВКР на платформе из личного кабинета означает подтверждение 

самостоятельности выполненной работы‚ аналогично собственноручной подписи на 

титуле, а также подтверждает согласие на обработку персональных данных, размещение 

и хранение ВКР. 

4.8. Если обучающийся не разместил на платформе ЭВКР в сроки, указанные в 

пункте 4.6. Положения, заведующий кафедрой служебной запиской информирует 

директора о нарушении сроков представления ВКР и необходимости подготовки 

приказа об отчислении обучающегося из Финансового университета как не 

выполнившего обязанностей по добросовестному освоению образовательной 

программы и выполнению учебного плана, включая подготовку ВКР.  

 

5. Подготовка к защите и защита ВКР  

5.1. После размещения на платформе полностью законченной, оформленной B 

соответствии с требованиями ЭВКР, руководитель составляет письменный отзыв о 

работе обучающегося в период подготовки ВКР и размещает его на платформе. 

 5.2. В случае удовлетворения ЭВКР всем требованиям, при отсутствии 

замечаний, которые не позволяют допустить работу к защите, руководитель 

осуществляет допуск ВКР K защите, устанавливая статус «Допущен (-а) к защите». 

Статус «Допущен (-а) к защите» устанавливается руководителем ВКР и в случае 

написанного им отрицательного отзыва руководителя, а также при невыполнении 

отдельных требований к оформлению или содержанию работы и невозможности ее 

исправить (например, из-за окончания срока размещения работы). Указанные 

несоответствия отражаются в отзыве руководителя `до установления статуса. 

Установление статуса исключает внесение обучающимся или руководителем изменений 

в ВКР, а также загрузку новых версий файлов. Размещение отзыва руководителя и 

установление им статуса «Допущен (-а) к защите» аналогично собственноручной 

подписи руководителя на работе и осуществляется не позднее чем за пять календарных 
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дней до даты защиты ВКР.  

5.4. Заведующий кафедрой по итогам допуска руководителем ВКР к защите 

осуществляет ее проверку на соответствие требованиям и устанавливает на платформе 

в отношении ВКР статус «Соответствует требованиям / Не соответствует требованиям». 

5.5. Получение отрицательного отзыва руководителя, отрицательной рецензии 

или статуса «Не соответствует требованиям» не является препятствием к 

представлению ВКР на защиту, однако в обязательном порядке озвучивается в ходе 

защиты работы.  

5.6. С целью контроля готовности обучающегося к защите ВКР кафедра вправе 

организовать и провести предварительную защиту ВКР. Задачами предзащиты ВКР 

являются оценка соответствия текста ВКР и доклада заявленной теме, полноты 

раскрытия заявленных целей и задач, своевременное выявление недостатков и 

недочетов, возникших в ходе выполнения ВКР, а также  получение рекомендаций по 

работе и помощь B формулировании основных положений и выводов ВКР для 

выступления обучающегося на защите. 

Порядок и сроки проведения предзащиты ВКР определяются кафедрой и 

доводятся до сведения обучающихся и руководителей ВКР не позднее чем за 7 

календарных дней до даты ее проведения. 

 5.7. Завершающим этапом подготовки ВКР является ее защита.  

5.8. К защите ВКР допускаются обучающиеся, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный 

учебный план по соответствующей образовательной программе высшего образования, 

своевременно разместившие ВКР на платформе, успешно сдавшие государственный 

экзамен или отсутствовавшие на государственном экзамене по уважительной причине.  

5.9. Ответственный сотрудник кафедры направляет ЭВКР вместе c письменным 

отзывом руководителя ВКР, рецензией (при обязательности рецензирования), а также 

иными документами (дополнительными приложениями, отчетом системы плагиат и др., 

при наличии) секретарю государственной экзаменационной комиссии (далее — ГЭК) не 

позднее, чем за два календарных дня до дня защиты ВКР.  

5.10. Защита ВКР проводится в установленное расписанием проведения 

государственных аттестационных испытаний время на заседании ГЭК по 
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соответствующему направлению подготовки. 

5.11. Защита ВКР производится в очном формате. По программам высшего 

образования с применением исключительно электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий, а также в иных исключительных случаях, по решению 

ректора Финансового университета защита ВКР может проводиться с применением 

дистанционных образовательных технологий в режиме видеоконференции. Процедура 

защиты в этом случае определяется Регламентом проведения в Финансовом 

университете государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

бакалавриата и магистратуры с применением дистанционных образовательных 

технологий, утвержденным приказом Финуниверситета от 15.10.2020 №183 8/0.  

5.12. Процедура защиты ВКР включает в себя:  

открытие заседания ГЭК (председатель);  

доклады обучающихся, максимальная продолжительность которых зависит от 

уровня осваиваемой программы высшего образования.  

Для обучающихся по программам бакалавриата на доклад предусматривается не 

более 10 минут. Конкретное максимальное время для доклада по ВКР озвучивается 

председателем ГЭК перед началом работы ГЭК; вопросы членов комиссии по ВКР и 

докладу обучающегося, а также смежной тематике. При ответах на вопросы 

обучающийся имеет право пользоваться своей работой; выступление руководителя ВКР 

либо, в случае его отсутствия, заслушивание текста отзыва с обязательным отражением 

замечаний и мнения руководителя о возможности рекомендации ВКР к защите; 

выступление рецензента (-ов) ВКР (при обязательности рецензирования) либо, в случае 

его (их) отсутствия, заслушивание текста рецензии(-й); заключительное слово 

обучающегося, включающее в себя ответы на замечания руководителя ВКР и 

рецензента (при обязательности рецензирования).  

5.13. Особенности проведения защиты ВКР обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья определены разделом 6 Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по программам бакалавриата и магистратуры в Финансовом 

университете, утвержденного приказом Финуниверситета от 14.10.2016 № 1988/0. 

5.14. ГЭК при определении результата защиты ВКР принимает во внимание:  

индивидуальную оценку членами ГЭК содержания работы‚ её защиты, включая 
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доклад, ответы на вопросы членов ГЭК; наличие практической значимости и 

обоснованности выводов и рекомендаций, сделанных обучающимся в результате 

проведенного исследования; 

оценку руководителем ВКР работы обучающегося в период подготовки ВКР, 

степени ее соответствия требованиям, предъявляемым к ВКР, количество и серьезность 

замечаний; наличие по теме ВКР опубликованных работ в научных изданиях; 

 наличие подтверждения апробации результатов исследования в виде справки о 

внедрении, участия с докладами на научных мероприятиях (преимущественно для 

магистров). 

 В случае возникновения спорной ситуации при равном числе голосов 

председатель обладает правом решающего голоса.  

5.15. Результат защиты ВКР обучающимся определяется оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и заносится в протокол 

заседания ГЭК.  

5.16. По результатам защиты ВКР обучающийся имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, 

установленной процедуры проведения защиты ВКР. Апелляция подается лично 

обучающимся в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после 

объявления результата защиты ВКР. Форма заявления в апелляционную комиссию, а 

также порядок проведения апелляции определен Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по программам бакалавриата и магистратуры в 

Финансовом университете, утвержденным приказом Финуниверситета от 14.10.2016 № 

1988/0 

5.17. Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в 

форме защиты ВКР B связи с неявкой по уважительной причине (временная 

нетрудоспособность, исполнение государственных, общественных или служебных 

обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена или существенная задержка 

рейса))‚ вправе пройти ее в течение 6-ти месяцев после завершения ГИА. Обучающийся 

должен не позднее 2-х дней после того, как отпали причины неявки представить 

документ, подтверждающий причину его отсутствия.  

 5.18. Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в 
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форме защиты ВКР в связи с неявкой по неуважительной причине или в связи с 

получением оценки «неудовлетворительно», отчисляются из Финансового 

университета с выдачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана. 

 

6. Выполнение коллективной ВКР  

6.1. Коллективная ВКР представляет собой совместную разработку комплексной 

темы несколькими обучающимися (как правило, не более 3-х человек) по одному 

объекту исследования. При этом каждый обучающийся определяет свой предмет 

исследования или разрабатывает отдельные составные части темы. Коллективная ВКР 

дает возможность раскрыть объект исследования с разных сторон, решить проблему или 

задачу, стоящую на стыке областей исследования или направлений подготовки.  

6.2. Коллективная ВКР может выполняться в следующих случаях:  

6.2.1. Согласованная разработка одной комплексной темы, выполняемой 

несколькими обучающимися одного направления подготовки, по заданию организаций, 

органов государственного и муниципального управления. Необходимость 

коллективного выполнения работы должна быть обоснована широтой цели 

исследования, множественностью и разнообразием задач, которые ставятся перед 

обучающимися, готовыми выполнять данную тему, а главное невозможностью или 

сложностью разделения работы на несколько самостоятельных тем с собственными 

предметами исследования. 

6.2.2. Совместная разработка одной междисциплинарной темы несколькими 

обучающимися разных профилей (направленности) и (или) направлений подготовки. 

Междисциплинарность как правило выявляется либо в рамках темы проекта 

коммерческой организации или органов государственного и муниципального 

управления, либо в рамках реализации предпринимательского проекта, любой из 

которых затрагивает разные сферы (аспекты) проблемы, требующей решения 

(например, разработка и вывод на рынок нового программного продукта, формирование 

маркетинговой стратегии продвижения нового товара с использованием 

социологических инструментов и др.).  

6.3. Порядок и сроки выбора темы исследования (в том числе в рамках 
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предлагаемых проектов заданий организаций) установлены разделом 2 Положения.  

6.4. В заявлении обучающегося, оформленном в соответствии с приложением № 

1 к Положению, перечисляются все предполагаемые участники работы. 

 6.5. При выполнении коллективной ВКР B рамках одного направления 

подготовки оптимальным является назначение одного руководителя этой работы. В 

рамках совместной разработки одной междисциплинарной темы назначается один 

руководитель ВКР, в рамках того направления подготовки, которое является 

приоритетным для реализации поставленной цели. Помимо этого, коллективу может 

быть назначен соруководитель или консультант по смежному направлению 

(направлениям) подготовки реализации проекта. 

6.6. Приказ об утверждении темы коллективной ВКР и назначении руководителя 

(соруководителя и консультанта — при наличии) готовит департамент (кафедра), 

штатным работником которого является руководитель ВКР. В случае выполнения 

коллективной ВКР несколькими обучающимися разных факультетов, приказ об 

утверждении темы коллективной ВКР согласовывается с заведующими кафедрами и 

подписывается директором филиала. 

. 6.7. В целях реализации коллективной ВКР и четкого определения вклада 

каждого участника в решении поставленной цели формируется план-задание на 

коллективную ВКР с указанием роли и задач каждого обучающегося B реализации цели 

ВКР. Руководитель (согласовав с соруководителем) выдает и подписывает план-задание 

на ВКР каждому члену коллективной ВКР.  

6.8. Эффективная реализация поставленной цели коллективной ВКР возможна 

при организации единого места прохождения производственной практики. 

6.9. Руководитель совместно с соруководителем (консультантом — при наличии) 

выступают кураторами коллективной ВКР, осуществляя разграничение сфер, 

согласование и координацию действий обучающихся, обеспечивая межличностные 

взаимоотношения в процессе подготовки ВКР, вычленение роли каждого в итоговом 

результате, построение выступлений каждого участника на защите ВКР. 

 6.10. При наличии практического внедрения или успешной реализации 

темыпроекта на каждого обучающегося индивидуально оформляется справка, с 

указанием конкретных элементов работы‚ получивших внедрение. 
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 6.11. Каждому обучающемуся готовится и размещается на портале отзыв о 

совместной работе обучающихся B период подготовки коллективной ВКР согласно 

приложению № 4 к Положению для программ бакалавриата, приложению № 5 к 

Положению для программ магистратуры, учитывая и описывая индивидуальный вклад 

каждого обучающегося.  

6.12. В целях организации защиты коллективной ВКР с обучающимися разных 

направлений в Финансовом университете формируется одна ГЭК, включающая 

специалистов-практиков соответствующих направлений подготовки, как правило 

имеющих опыт предпринимательской деятельности, разработки, продвижения и 

финансирования продукта или идеи, под председательством специалиста того 

направления подготовки, которое является приоритетным для реализации поставленной 

цели.  

6.13. Процедура защиты ВКР-стартапа проходит в соответствии с разделом 5 

Положения, а также дополнительно предусматривает следующее:  

6.13.1. Обучающиеся защищаются последовательно один за другим в 

соответствии с логикой выполненных ими частей работы с представлением 

соответствующей части работы, раздаточных материалов, презентации и доклада.  

6.13.2. Вопросы задаются каждому участнику коллективной ВКР либо сразу после 

его выступления, либо по итогам выступлений всех членов команды. 

 6.13.3. Выступление руководителя ВКР, соруководителя (консультанта — при 

наличии) 0 раскрытием в выступлении роли и индивидуального вклада каждого 

участника ВКР. 

6.14. Процедура защиты коллективной ВКР и оформление протоколов защиты 

должны обеспечить возможность оценить участие каждого обучающегося при 

подготовке ВКР и ответах на дополнительные вопросы.  

6.15. Критерии оценки ВКР 

Критерии оценки ВКР Оценка 

Работа выполнена самостоятельно, носит творческий характер, 

имеется новизна собранных автором данных; охвачен широкий 

спектр теорий, концепций, подходов, обоснована авторская 

позиция; собран, обобщен, и проанализирован достаточный 

объем нормативных правовых актов, литературы, 

статистической информации и других практических 

материалов, позволивший всесторонне изучить тему и сделать 

отлично 
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аргументированные выводы и практические рекомендации; при 

написании и защите работы выпускником продемонстрирован 

высокий уровень развития общекультурных и 

профессиональных компетенций, глубокие теоретические 

знания и наличие практических навыков; работа хорошо 

оформлена и своевременно представлена на кафедру, 

полностью соответствует требованиям, предъявляемым к 

содержанию и оформлению ВКР; на защите освещены все 

вопросы исследования, ответы студента на вопросы 

профессионально грамотны, исчерпывающие, подкрепляются 

положениями нормативно-правовых актов, выводами и 

расчетами, отраженными в работе. 

Тема работы раскрыта, однако выводы и рекомендации не 

всегда оригинальны и/или не имеют практической значимости, 

есть неточности при освещении отдельных вопросов темы; 

собран, обобщен и проанализирован необходимый объем 

нормативных правовых актов, литературы, статистической 

информации и других практических материалов, но не по всем 

аспектам исследуемой темы сделаны выводы и обоснованы 

практические рекомендации; при написании и защите работы 

выпускником продемонстрирован средний уровень развития 

общекультурных и профессиональных компетенций, наличие 

теоретических знаний и достаточных практических навыков; 

работа своевременно представлена на кафедру, есть отдельные 

недостатки в ее оформлении; в процессе защиты работы дана 

общая характеристика основных положений работы, были 

неполные ответы на вопросы. 

хорошо 

Тема работы раскрыта частично, но в основном правильно, 

допущено поверхностное изложение отдельных вопросов темы; 

в работе не использован весь необходимый для исследования 

темы объем нормативных правовых актов, литературы, 

статистической информации и других практических 

материалов, выводы и практические рекомендации не всегда 

обоснованы; при написании и защите работы выпускником 

продемонстрированы удовлетворительный уровень развития 

общекультурных и профессиональных компетенций, 

отсутствие глубоких теоретических знаний и устойчивых 

практических навыков; работа своевременно представлена на 

кафедру, однако не в полном объеме по содержанию и/или 

оформлению соответствует предъявляемым требованиям; в 

процессе защиты выпускник недостаточно полно изложил 

основные положения работы, испытывал затруднения при 

ответах на вопросы 

удовлетворительно 

В работе отсутствует формулировка научной гипотезы или 

положений, выносимых на защиту; содержание работы не 

раскрывает тему, вопросы изложены бессистемно и 

поверхностно, нет анализа практического материала, основные 

положения и рекомендации не имеют обоснования; работа не 

оригинальна, основана на компиляции публикаций по теме; при 

написании и защите работы выпускником продемонстрирован 

неудовлетворительный уровень развития общекультурных и 

профессиональных компетенций; работа несвоевременно 

представлена на кафедру, не в полном объеме. 

неудовлетворительно 
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7. Требования к оформлению ВКР 

7.1. ВКР оформляется в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5-2008 (Библиографическая 

ссылка); ГОСТ 7.32-2001 в ред. Изменения №1 от 01.12.2005, ИУС № 12, 2005) (Отчет о 

научно-исследовательской работе); ГОСТ 7.1-2003 (Библиографическая запись. 

Библиографическое описание. Общие требования и правила составления). 7.2. К защите 

принимаются только сброшюрованные работы. ВКР оформляется с использованием 

компьютера. Весь текст ВКР печатается на белых стандартных листах бумаги на одной 

стороне листа формата А4 (без оборота); текст печатается шрифтом Times New Roman 

(черный) через 1,5 межстрочных интервала. Размер шрифта – 14. В подстрочных 

сносках размер шрифта – 12, интервал 1,0. Сноски следует нумеровать арабскими 

цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту.  

7.3. Текст ВКР следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: левое поле 

(для подшивки) – 30 мм, правое –10 мм, верхнее и нижнее – 20 мм. 

7.5. Главы ВКР должны быть пронумерованы арабскими цифрами и записываться 

с абзацного отступа. Основные структурные элементы ВКР (содержание, введение, 

основная часть, заключение, список использованных источников, приложения) 

начинаются с новой страницы. Каждую главу работы следует начинать с новой 

страницы.  

7.6. ВКР оформляется в текстовом редакторе на листах бумаги формата А4, 

содержит, примерно, 1800 знаков на странице (включая пробелы и знаки препинания). 

Текст следует набирать через 1,5 интервала, шрифт Times New Roman, размер шрифта - 

14, в таблицах - размер шрифта 12, в подстрочных сносках - размер шрифта 10. 

Подчеркивание слов и выделение их курсивом не допускается. 

7.7. Страницы, на которых излагается текст, должны иметь поля: верхнее и 

нижнее - не менее 20 мм; левое - не менее 30 мм; правое -не менее 10 мм; колонтитулы: 

верхний - 2; нижний - 1,25. 

Оформление содержания. В содержании должны быть указаны все разделы 

работы с постраничной разбивкой (приложение 1). 

7.8. Названия структурных элементов «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», 

«СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ (ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ) И ИНТЕРНЕТ-

РЕСУРСОВ», «ПРИЛОЖЕНИЕ» являющиеся заголовками, располагаются по центру 
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строки, печатаются прописными буквами, а названия параграфов (подзаголовки) – 

строчными буквами (кроме первой прописной). 

В заголовках не допускаются переносы, а также не ставятся в конце заголовков 

(глав, параграфов) знаки препинания, за исключением восклицательных и 

вопросительных знаков. 

Заголовки основного раздела (главы, подразделы) следует печатать с абзацного 

отступа 1,25, не подчеркивая, с форматированием по ширине строки. 

7.9. Абзацный отступ должен соответствовать 1,25 см и быть одинаковым по всей 

работе. 

7.10. Нумерация разделов производится арабскими цифрами, а именно: 

Пример – 1. Понятие и виды сделок 

1.1. Понятие сделки 

Главы делятся на параграфы и нумеруются арабскими цифрами, а именно: 

Пример – Глава 1. Понятие и виды сделок 

1.1. Понятие сделки 

Параграфы (разделы) должны иметь нумерацию в пределах каждой главы 

(раздела), а главы (разделы) - в пределах всего текста работы. 

Если глава содержит только один параграф (что нежелательно), то нумеровать его 

не нужно. 

7.11. Нумерация страниц. 

Страницы ВКР должны нумероваться арабскими цифрами, нумерация должна 

быть сквозная, по всему тексту работы. Номер страницы проставляют, начиная со 

второй, в центре нижней части листа без точки. 

Титульный лист включается в общую нумерацию страниц работы, однако номер 

страницы на нем не ставится. 

Если в работе имеются иллюстрации и таблицы на отдельном листе, то они 

включаются в общую нумерацию страниц работы. 

Каждую главу работы следует начинать с нового листа. 

Параграф начинать с нового листа не следует. 

Название главы и название подраздела, а также название подраздела и текст 

отделяются одной пустой строкой (междустрочный интервал – 1,5). 
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Текст предыдущего подраздела и название следующего подраздела отделяются 2 

(двумя) пустыми строками (междустрочный интервал – 1,5). 

Нумерация разделов производится арабскими цифрами (приложение 2). 

Не допускается оставлять на странице название параграфа без текста, либо с 

текстом в одну строку. Минимальное количество строк в параграфе на странице – две. 

Внутри разделов или подразделов могут быть приведены перечисления. 

Перед каждым элементом перечисления следует ставить дефис (–). При 

необходимости, ссылки в тексте работы на один из элементов перечисления вместо 

дефиса ставятся строчные буквы в порядке русского алфавита, начиная с буквы а (за 

исключением букв: ё, з, й, о, ч, ъ, ы, ь). 

Для дальнейшей детализации перечислений возможно использование дефиса или 

арабских цифр (после которых ставится скобка), а запись производится с абзацного 

отступа, как показано в примере.  

Пример: 

а)__________________ 

б)_________________ 

1)______________ 

2)______________ 

в)_________________ 

Используемый стиль перечислений должен быть одинаковым во всех разделах 

ВКР. 

Фамилии и собственные имена, названия учреждений в тексте ВКР приводят на 

языке оригинала. 

7.12. Иллюстрации и таблицы. 

Если в работе имеются схемы, таблицы, графики, диаграммы, рисунки, то их 

следует располагать непосредственно после текста, в котором они упоминаются 

впервые, или на следующей странице. Иллюстрации следует нумеровать арабскими 

цифрами сквозной нумерацией (то есть по всему тексту) - 1,2,3, и т.д., либо внутри 

каждой главы - 1.1,1.2, и т.д. 

Допускается использование в графиках, схемах, диаграммах шрифта 10-12, 

междустрочный интервал – 1,0. 
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Все иллюстрации именуются в тексте рисунками.  

Ссылка на рисунок в тексте работы оформляется следующим образом: «На рис. 1 

представлена схема…», «Схема организационной структуры представлена ниже (см. 

рис. 1)». 

После названия рисунка необходимо пропускать одну строку. 

Пример оформления иллюстрации: 

 

Рисунок 1. Состав кредиторской задолженности за 2020-2023 гг. 

 

Оформление таблиц. Таблицы в ВКР располагаются непосредственно после 

текста, имеющего на них ссылку. Таблицы нумеруются арабскими цифрами сквозной 

нумерацией в пределах всей работы.  

Границы таблицы выравниваются «по ширине», шрифт в таблице – 12 пт, 

междустрочный интервал в таблице – 1,0.  

На все таблицы в тексте ВКР должны быть приведены ссылки. При ссылке на 

таблицу следует писать слово «таблица» с указанием ее номера (без значка №). 

Таблицу, в зависимости от ее размера, помещают под текстом, в котором впервые 

дана ссылка на нее, или на следующей странице, а при необходимости, в приложении к 

ВКР. Ссылка на таблицу в тексте работы оформляется следующим образом: «Данные, 

характеризующие …, представлены в табл. 1» либо «Данные … представлены ниже (см. 

табл. 1)». 

Разрывать таблицу и переносить часть ее на другую страницу можно только в том 

случае, если целиком не умещается на одной странице. При этом на другую страницу 
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переносится и шапка таблицы, а также заголовок «Продолжение таблицы». После 

таблицы необходимо пропустить одну строку. 

Пример оформления таблицы: 

Таблица 1  

Анализ финансовой устойчивости предприятия 

в долях единицы 

Показатель 
Нормативное 

значение 

Значение в организации 
Абсолютные изменения 

(+; -) 

2019 год 2020 год 2021 год 
2020 г. к 

2019 г. 

2021 г. к 

2020 г. 
1 2 3 4 5 6 7 

Коэффициент 

автономии 
>0,5 0,0529 0,1204 0,1882 0,0675 0,0678 

Коэффициент 

финансового 

левериджа 

1 17,887 7,305 4,313 -10,582 -2,992 

 

Если показатели таблицы выражены разными единицами измерения в каждой 

отдельной графе, то таблица оформляется в соответствии со следующим примером: 

Таблица 2 

Анализ динамики основных показателей 

Показатели 
2019 г., 

тыс. руб. 

2020 г., 

тыс. руб. 

2021 г., 

тыс. руб. 

Абсолютные 

изменения, 

тыс. руб. 

Относительные 

изменения, % 

2020 г. 

от 

2019 г. 

2021 г. 

от 2020 

г. 

2020 г. 

от 

2019 г. 

2021 г. 

от 2020 

г. 
1 2 3 4 5 6 7 8 

Выручка от 

реализации 
189 953 172 045 114 869 -17 908 -57 176 90,6 66,8 

Себестоимость 

продаж 
(184 677) (163 247) (109 226) -21 430 -54 021 88,4 66,9 

 

Если показатели таблицы выражены разными единицами измерения в каждой 

отдельной строке, то оформлять такую таблицу следует в соответствии со следующим 

примером: 
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Таблица 3 

Варианты увеличения объема продаж 

Наименование показателя 2021 год Вариант 1 Вариант 2 Вариант 3 
1 2 3 4 5 

Увеличение объема продаж, % 0 5 7 10 

 

Продолжение таблицы 3 

1 2 3 4 5 

Переменные затраты, тыс. 

руб. 
982012 1031112,6 1050752,8 1080213,2 

Постоянные затраты, тыс. 

руб. 
173456 173456 173456 173456 

Себестоимость, тыс. руб. 1155468 1204568,6 1224208,8 1253669,2 

Выручка, тыс. руб. 1206543 1266870,1 1291001 1327197,3 

 

Формулы следует выполнять встроенным в Word «редактором формул» 

(допускается использование шрифта курсив) и выделять из текста в отдельную строку, 

с выравниванием «по центру» строки. Выше и ниже каждой формулы вместе с 

расшифровкой использованных обозначений должно быть оставлено не менее одной 

свободной строки. Если уравнение не умещается в одну строку, то оно должно быть 

перенесено после знака равенства (=) или после знаков плюс (+), минус (-), умножения 

(×), деления (:) или других математических знаков, причем знак в начале следующей 

строки повторяют. При переносе формулы на знаке, символизирующем операцию 

умножения, применяют знак «×». 

Пояснение значений символов и числовых коэффициентов следует приводить 

непосредственно под формулой в той же последовательности, в которой они даны в 

формуле. 

Формулы в ВКР следует нумеровать порядковой нумерацией в пределах всей ВКР 

арабскими цифрами в круглых скобках с выравниванием «по правому» краю строки. 

Пример: 

 КЧОБоб =  
ОА−КП

ОА
∗ 100%, (1) 

где ОА - оборотные активы предприятия; 

КП - краткосрочные пассивы предприятия. 

Ссылки в тексте на порядковые номера формул дают в скобках. Пример – «... в 

формуле (1)». 
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По каждой представленной выпускной квалификационной работе заведующий 

кафедрой принимает решение о допуске ее к защите, о чем делается соответствующая 

отметка (надпись) на титульном листе работы. 

7.13. Законченная ВКР подписывается студентом: - на титульном листе; - после 

заключения записывается следующее: «Данная работа выполнена мною 

самостоятельно».  

 «___» _______________ 202__ г. _______________________  

(дата сдачи работы - заполняется от руки) (подпись автора)  

ВКР размещается в электронном виде в системе Галактика Финуниверситета. 

 

7.14. Цитирование, ссылки и сноски. 

При дословном использовании материала для подтверждения важной мысли или 

существенного положения используется цитирование. При цитировании необходимо 

соблюдать следующие правила: 

- текст цитаты заключается в кавычки, и приводится в той грамматической форме, 

в какой он дан в источнике, с сохранением особенностей авторского написания; 

- цитирование должно быть полным, без произвольного сокращения цитируемого 

фрагмента и без искажения смысла. Пропуск слов, предложений, абзацев при 

цитировании допускается, если не влечет искажение всего фрагмента, и обозначается 

многоточием, которое ставится на место пропуска; 

- если цитата включается в текст, то первое слово пишется со строчной буквы;  

- если цитата выделяется из основного текста, то ее пишут от левого поля 

страницы на расстоянии абзацного отступа, при этом каждая цитата должна 

сопровождаться ссылкой на источник. 

В случае цитирования необходима ссылка на источник, откуда приводится цитата, 

оформленная в соответствии с национальным стандартом Российской Федерации ГОСТ 

Р 7.0.5-2008 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому 

делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления» 

(утвержден и введен в действие Приказом Федерального агентства по техническому 

регулированию и метрологии от 28 апреля 2008 г. № 95-ст). 

В ВКР используются ссылки в форме подстрочных сносок, которые оформляются 
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внизу страницы, где расположен текст, например, цитата. Для этого в конце текста 

(цитаты) ставится цифра или звездочка, обозначающая порядковый номер сноски на 

данной странице. Например, 

«Накачка мировой экономики деньгами усилилась, когда в 1999 г. администрация 

США сняла ограничения на запрет банкам, венчурным, пенсионным и другим фондам 

заниматься инвестициями, выпуском ипотечных бумаг, игрой на валютных биржах и 

фондовых рынках, другими высокорискованными, но приносящими максимальные 

прибыли спекулятивными операциями. Неконтролируемый рост денежной массы 

привел к тому, что с 2006 г. ФРС США вообще перестал контролировать ее общий 

индекс».1 

 

1 Бушуев В.В. Финансовые кризисы и волантильность нефтяного рынка // Мировой кризис и глобальные 

перспективы энергетических рынков : (материалы совместного заседания Ученых советов Института мировой экономики 

и международных отношений РАН и Фонда «Институт энергетики и финансов» 22 мая 2009 г.) / сост. и науч. ред. С. В. 

Чебанов. М.: ИМЭМО РАН, 2009. С. 67. 

 

После указания цитируемого источника ставится номер страницы, откуда взята 

цитата.  

Нумерация подстрочных сносок может быть сквозной по всему тексту 

письменной работы. 

7.14. Список литературы (использованных источников) и интернет-ресурсов. 

После заключения, начиная с новой страницы, необходимо поместить список 

литературы (использованных источников) и интернет-ресурсов. 

Список литературы (использованных источников) должен содержать подробную 

и достаточную информацию о каждом использованном источнике. Такая информация 

различна в зависимости от вида источника. 

В любом случае, основой оформления списка использованных источников 

является библиографическое описание источников в соответствии с 

вышеперечисленными ГОСТами. 

Использованные источники должны быть изданы в течение последних 5 лет. 

7.15. Образцы библиографических описаний документов в списках литературы 

 

Описание книги одного автора 
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Никифорова Н. А. Комплексный экономический анализ : учеб, для напр. 

бакалавриата «Экономика» и «Менеджмент» / Н. А. Никифорова ; Финуниверситет. — 

Москва : Кнорус, 2021. — 439 с. — (Бакалавриат). 

Шитов В. Н. История финансов России : учеб, пособие для студентов вузов, обуч. 

по спец. «Финансы и кредит», напр. «Экономика» (квалиф. (степень) «бакалавр») / В. Н. 

Шитов. — 3-е изд., стер. — Москва : Кнорус, 2020. — 156 с. — (Бакалавриат). 

1. Описание книги 2, 3-х авторов 

Перская В. В. Интеграция в условиях многополярности. Эволюция теории и 

практики реализации = Integration processes amid multipolarity. Evolution of theory and 

practice of implementation : монография / Перская В. В., Эскиндаров М. А. — Москва : 

Экономика, 2016. — 383 с. 

Валишин Е. Н. Теория и практика управления человеческими ресурсами : учеб. 

пособие / Е. Н. Валишин, И. А. Иванова, В. Н. Пуляева ; Финуниверситет. — Москва : 

Русайнс, 2020. — 127 с. 

Rose Р. S. Bank Management & Financial Services / P. S. Rose, S. Hudgins. — 8- th ed. 

— Boston : Me Graw Hill, 2010. — 734 p. 

2. Описание книги 4-х авторов 

История России : учебник / А. С. Орлов, В. А. Георгиев, Н. Г. Георгиева, Т. А. 

Сивохина ; МГУ им. М. В. Ломоносова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Проспект, 2020. — 528 с. 

IELTS Foundation: Student's Book. CEF Levels В1-B2 / Andrew Preshous, Rachael 

Roberts, Joanna Preshous, Joanne Gakonga. — 2-nd ed. — Oxford : Macmillan Publishers 

Limited, 2014. — 176 p. — (Macmillan Exams). 

3. Описание книги 5-ти и более авторов 

Современная архитектура финансов России : монография / М. А. Эскиндаров, В. 

В. Масленников, М. А. Абрамова [и др.] ; под ред. М. А. Эскиндарова, В. В. 

Масленникова ; Финуниверситет. — Москва : Когито-Центр, 2020. — 487 с. 

Сто лет развития. 1919-2019 / авт.-сост.: Я. А. Пляйс, С. Л. Анохина, Т. А. 

Мирошникова [и др.] ; под общ. ред. М. А. Эскиндарова ; Финансовый ун-т при 

Правительстве Российской Федерации. — Москва : Международные отношения, 2019. 

— 696 с. 
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4. Описание сборников 

Сборник научных статей V Международной научной конференции 

«Институциональная экономика: развитие, преподавание, приложения», 15 ноября 2017 

г. — Москва : ГУУ, 2017.—382 с. 

Сборник избранных статей молодых ученых / Ин-т экономики РАН ; под ред. И. 

А. Болдырева, М. Ю. Головнина, Р. С. Гринберга. — Москва : Экономика, 2010. — 288 

с. — (Библиотека Новой экономической ассоциации /ред. кол. серии: В. М. Полтерович, 

М. А. Эскиндаров, Б. М. Смитиенко [и др.]). 

5. Описание статей из газет, журналов и сборников 

Четвериков В. М. Особенности и интенсивность распространения COVID-19 в 

странах большой экономики // Вопросы статистики. — 2020. — № 6. — С. 86-104. 

Баталова А. Пусть в финансовую элиту. Более 400 школьников стали 

победителями и призерами олимпиады «Миссия выполнима!» / Баталова А., Дуэль А. // 

Российская газета. — 2020. — 5 марта. — № 48. — С. 10. 

Рыкова И. Н. Оценка кредитоспособности компаний нефтегазовой отрасли в 

современных условиях развития банковской деятельности / И. Н. Рыкова, Д. Ю. 

Табуров, А. В. Борисова//Банковское дело. — 2019. — № 12. — С. 41-50. 

Пивоварова М. А. Кластерные инициативы: общее и особенное / М. А. Пивоварова 

// Кластерные инициативы в формировании прогрессивной структуры национальной 

экономики : сб. науч. тр. 2-й Международной науч.-практич. конф. (17-18 марта 2016 г.). 

Т.1 / Юго-Западный гос. ун-т; отв. ред. А. А. Горохов. — Курск, 2016. — С. 173-177. 

Morozko N. I. (Морозко Н.И.) Business management strategy based on value- oriented 

concepts / Morozko N. I. (Морозко H. И.), Didenko V. Y. (Диденко В. Ю.) // The Strategies 

of Modem Science Development: Proceedings of the X International scientific-practical 

conference (North Charleston, USA, 12-13 April 2016). — USA, North Charleston, 2016. — 

pp. 79-81. 

6. Описание нормативных правовых актов 

Бюджетный кодекс Российской Федерации: по состоянию на 20 февраля 2019 г. : 

сравнительная таблица изменений. — Москва : Проспект, 2019. — 368 с. 

Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации : Федер. закон № 131-ФЗ : [принят Государственной думой 16 сент. 2003 г.: 
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одобрен Советом Федерации 24 сент. 2003 г.]. — Москва : Проспект ; Санкт- Петербург 

: Кодекс, 2017. — 158 с. 

О внесении изменений в Федеральный закон «О специальной оценке условий 

труда» : Федер. закон от 27 дек. 2019 №451-ФЗ : принят Государственной Думой 17 дек. 

2019 г. : одобрен Советом Федерации 23 дек. 2019 г. // Российская газета. — 2019. — 30 

дек. — № 295. — С. 14. 

Об образовании в Российской Федерации : Федер. закон от 29 дек. 2012 г. № 273-

ФЗ : [принят Государственной Думой 21 дек. 2012 г. : одобрен Советом Федерации 26 

дек. 2012 г.] // Собрание законодательства Российской Федерации. — 2012.-31 дек. — 

№ 53. — Ст. 7598. 

ГОСТ Р 57564-2017. Организация и проведение работ по международной 

стандартизации в Российской Федерации = Organization and implementation of activity on 

international standardization in Russian Federation : изд. офиц. : утв. и введен в действие 

Приказом Федерального агентства по технич. регулированию и метрологии от 28 июля 

2017 г. № 767-ст : дата введения 2017-12-01 / разработан Всероссийским науч.-исслед. 

ин-том стандартизации и сертификации в машиностроении (ВНИИНМАШ). — Москва 

: Стандартинформ, 2017. — V, 44 с. 

 

7. Описание диссертаций, авторефератов диссертаций, депонированных 

рукописей 

Славин Б. Б. Теоретические основы и инструментальная поддержка технологий 

коллективного интеллекта в управлении организацией: дис.... д-ра экон. наук ; спец. 

08.00.13 ; защищена 17.06.2020 ; утверждена 23.06.2020 / Славин Б. Б. ; Место защиты: 

Финуниверситет ; Работа выполнена: Финуниверситет, Департамент анализа данных. — 

Москва, 2020. — 342 с. : ил. 

Величковский Б. Б. Функциональная организация рабочей памяти : автореф. 

дисс... докт. психол. наук : спец. 19.00.01 / Величковский Б. Б.; Московский гос. ун- т 

им. М. В. Ломоносова; Место защиты: Ин-т психологии РАН. — Москва, 2017. — 44 с. 

Лабынцев Н.Т. Профессионально-общественная аккредитация и независимая 

оценка квалификаций в области подготовки кадров и осуществления бухгалтерской 

деятельности / Н.Т. Лабынцев, Е.А. Шароватова; Ростовский гос. экон. ун-т (РИНХ). — 
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Ростов-на-Дону, 2017.— 305 с. — Деп. в ВИНИТИ РАН 10.01.2017 № 1-В2017. 

8. Описание дисков и других ресурсов локального доступа 

Эриашвили Н. Д. Банковское право: электрон, учеб, для студентов вузов / Н. Д. 

Эриашвили. - 8-е изд., перераб. и доп. - Электрон, дан. — Москва : ЮНИТИ- ДАНА, 

2011. — 1 электрон, опт. диск (CD-ROM). - Загл. с этикетки диска. 

Развитие промышленного производства Сибирского федерального округа: стат. 

сб. / Федер. служба гос. статистики, Территор. органы Федер. службы гос. статистики. - 

Электрон, дан. - Омск, 2012. — 1 электрон, опт. диск (CD-ROM). - Загл. с контейнера. 

9. Описание электронных ресурсов сетевого распространения 

Веснин В.Р. Основы менеджмента: учебник / В. Р. Веснин. — Москва : Проспект, 

2016. — 500 с. — ЭБС Проспект. — URL:  

http://eznro.fa.ru:3180/book/23323 (дата обращения: 19.01.2021). — Текст: электронный. 

Салин В.Н. Банковская статистика : учеб, и практикум для вузов / В.Н. Салин, О.Г. 

Третьякова. — Москва : Юрайт, 2020. — 215 с. — (Высшее образование). — ЭБС 

Юрайт. — URL: httns://ezpro.fa.ru:3217/bcode/450266 (дата обращения: 18.01.2021). — 

Текст: электронный. 

Adhiry В. К. Crowdfunding: Lessons from Japan’s Approach / Bishnu Kumar Adhiry, 

Kenji Kutsuna, Takaaki Hoda; Kobe University Social Science Research Series. — Singapore 

: Springer Ltd., 2018. — 110 c. — SpringerLink. — URL: 

https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-981-13-1522-0_7 (дата обращения: 

10.12.2020). — Текст электронный. 

Российская социально-экономическая система: реалии и векторы развития : 

монография / П. В. Савченко, Р. С. Гринберг, М. А. Абрамова [и др.]; отв. ред. Р. С. 

Гринберг, П. В. Савченко. — 3-е изд., перераб. и доп. —    3-е изд. — Москва : ИНФРА- 

М, 2019. — 598 с. — (Научная мысль). — ЭБС Znanium.com. — URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/961584 (дата обращения: 10.12.2020). — Текст: 

электронный. 

Дадашев А. 3. К вопросу о финансовой самостоятельности муниципальных 

образований и методах оценки ее уровня / А. 3. Дадашев, А. И. Золотько. — Текст: 

электронный // Финансы и кредит. — 2018. — № 9. — С. 2017-2032. — НЭБ ELibrary. 

URL: https://www.elibrary.ru/download/elibrary 35648256 50368935.pdf (дата обращения: 

https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-981-13-1522-0_7
https://new.znanium.com/catalog/product/961584
https://www.elibrary.ru/download/elibrary_35648256_50368935.pdf
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10.12.2020). 

Конъюнктурный анализ практики внедрения профессиональных стандартов в 

России в 2018 году / А. А. Цыганов, А. С. Ермолаева, С. В. Бровчак, Е. В. Богданова. — 

Текст: электронный // Перспективы науки и образования. — 2019. — № 5. — С. 517-

528. — ЭБ Финуниверситета. —URL: https://pnoiournal.files.wordpress.eom/2019/l 1/pdf 

190537.pdf. — Дата публикации: 31.10.2019. 

7.16. Общие требования к приложениям. 

Приложения — дополнительные к основному тексту материалы справочного, 

документального, иллюстративного или другого характера. Приложения размещаются 

в конце работы, после списка использованной литературы в порядке их упоминания в 

тексте. Каждое приложение должно начинаться с нового листа, и иметь тематический 

заголовок и общий заголовок «Приложение №___». 

Если приложение представляет собой отдельный рисунок или таблицу, то оно 

оформляется в соответствии с требованиями, предъявляемыми к иллюстрациям, 

таблицам. 

Иллюстрации и таблицы нумеруются в пределах каждого приложения в 

отдельности. Например: рис. 3.1 (первый рисунок третьего приложения), таблица 1.1 

(первая таблица первого приложения). 

Приложения могут оформляться отдельной брошюрой. В этом случае на 

титульном листе брошюры указывается: Приложение к выпускной квалификационной 

работе, и далее приводится название работы и автор.  

Приложение 1 

Образец написания содержания ВКР 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Введение 

Глава 1. Теоретико-методологические основы использования 

компетентностного подхода в управлении эффективностью 

организации  

4 

7 

 

 

13 

 

https://pnoiournal.files.wordpress.eom/2019/l_1/pdf_190537.pdf
https://pnoiournal.files.wordpress.eom/2019/l_1/pdf_190537.pdf
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Образец оформления названия глав и параграфов ВКР 

 

ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА В УПРАВЛЕНИИ 

ЭФФЕКТИВНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ  

одна строка пропускается 

1.1. Развитие понятий «компетенции» и «компетентностный подход» в процессе 

стратегического управления и повышения эффективности организации 
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одна строка пропускается 

Компетентностный подход является тем инструментом, который позволяет за счет 

изменения навыков и умений сотрудников, внедрять новые технологии и повышать 

такой важный показатель, как индекс согласованности. Рост эффективности, в свою 

очередь, влияет на такой важный показатель, как рост рыночной капитализации. В этом 

случае оценка того, как изменения в методах производства повлияют на рыночные 

индикаторы компании, становится инновационным ресурсом и конкурентным 

преимуществом. 

две 

строки пропускаются 

1.2.  Сущность компетентностного подхода. Типология компетенций в рамках 

компетентностного подхода 

одна строка пропускается 

В настоящий момент конкуренция компаний на рынке осложняется нестабильной 

экономической ситуацией, что подталкивает компании к поиску новых технологий, 

способных предоставить дополнительные конкурентные преимущества. К таким 

инструментам относятся инновации в области управления человеческими ресурсами, 

реинжиниринга бизнес-процессов, автоматизация и машинное обучение.   
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Приложение № 1 
 

 

 
ФИНУНИВЕРСИТЕТ 

 

Кафедра «Экономика и финансы» 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

___________    ___________________ 
      (подпись)                                   (и.о.фамилия) 

«____»_______________202__г. 

 

Заведующему кафедрой «Экономика и 

финансы»  

Кукиной Е.Е., к.э.н., доценту 

________________________________ 
(фамилия и.о. обучающегося) 

________________________________ 
(наименование факультета) 

________________________________ 
(№ учебной группы) 

Тел._____________________________ 

 

E-mail___________________________ 
 

 

 

 

З А Я В Л Е Н И Е  

 

 Прошу закрепить за мной тему ВКР «_______________________________ 

_______________________________________________________________________________» 

 Участниками коллективной ВКР являются обучающиеся1: 

________________________________________________________________________________ 

(Фамилия И.О., № учебной группы, наименование факультета) 

 С Положением о выпускной квалификационной работе по программам бакалавриата и магистратуры в 

Финансовом университете, графиком выполнения ВКР, а также Регламентом размещения, хранения и списания 

курсовых проектов (работ) и выпускных квалификационных работ обучающихся в электронном виде в 

информационно-образовательной среде Финуниверситета ознакомлен (а). 

 

 

«_____»______________202___г.              ________________  _____________________ 
                                                                      (подпись обучающегося) И.О. Фамилия 

 

 

Согласовано. 

 

Руководитель ВКР 

_________________           ______________________________ 
                (подпись)                                                                       (И.О. Фамилия) 

«_____»______________202___г. 
 

 

                                                      

1 Раздел включается в заявление в случае выполнения коллективной ВКР 
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Приложение № 2 
 

ФИНУНИВЕРСИТЕТ 

Липецкий филиал 

кафедра «Экономика и финансы» 

УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель выпускной 

квалификационной работы 

_____________________________ 
(должность) 

_____________________________ 
(подпись)                                        (И.О. Фамилия) 

 

« ____» ________________20___ г. 
 

ПЛАН-ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу  

обучающемуся________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Тема выпускной квалификационной работы:__________________________ 

__________________________________________________________________________________________ 

закреплена Приказом директора Липецкого филиала Финуниверситета 

от «___»  ________________   20___г. №  ____________ 

Целевая установка: разработка предложений по использованию результатов работы 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

План ВКР (основные вопросы, подлежащие исследованию и разработке):  

1.___________________________________________________________________________________________ 

1.1._________________________________________________________________________________________ 

1.2._________________________________________________________________________________________ 

2.___________________________________________________________________________________________ 

2.1._________________________________________________________________________________________ 

2.2._________________________________________________________________________________________ 

3.___________________________________________________________________________________________ 

3.1._________________________________________________________________________________________ 

3.2._________________________________________________________________________________________ 

 

Дополнительные рекомендации руководителя ВКР по проведению исследования: 

__________________________________________________________________ 
 

                                                                   ______________________     __________________________________             

                                                                    подпись обучающегося                 И.О. Фамилия обучающегося 
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Приложение № 3 

 

Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования  

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 
Липецкий филиал Финансового университета 

 
 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

о работе обучающегося в период подготовки  

выпускной квалификационной работы по программе бакалавриата 
 

Обучающийся ___________________________________________________________ 

 (фамилия, имя, отчество)  

Кафедра «Экономика и финансы» 

Направление подготовки__________________________________________  

Профиль________________________________________________________  

Наименование темы ______________________________________________  

________________________________________________________________ 

Руководитель________________________________________________________ 

____________________________________________________________________  
 (имя, отчество, фамилия, должность, ученое звание, ученая степень)  

1.Соответствие заявленных целей и задач теме ВКР: 

 

 

 

2.Соответствие полученных результатов заявленным целям и задачам: 

 

 

3.Умение проводить исследование в профессиональной деятельности (умение анализировать, владеть 

методами исследования и представления результатов): 

 

 

 

 

 

 

4.Характеристика использования в работе инструментария математики, математического 

моделирования, расчетов, статистических методов, пакетов специальных прикладных программ и т.п.: 

 

 

 

 

 

5.Наличие конкретных предложений и рекомендаций, сформулированных в ВКР, ценность 

полученных результатов: 
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6.Степень самостоятельности при работе над ВКР (самостоятельность изложения и обобщения 

материала, самостоятельная интерпретация полученных результатов, обоснованность выводов): 

 

 

 

7.Сформированность компетенций в ходе работы над ВКР: компетенции, предусмотренные 

Программой государственной итоговой аттестации и подлежащие оценке в ходе выполнения ВКР, 

сформированы (не сформированы): 

 

 

8.Доля (%) заимствований в ВКР: 

 

9.Недостатки в работе обучающегося в период подготовки ВКР: 

 

 

 

10.ВКР обучающегося____________________________________________соответствует (не 

соответствует) требованиям, предъявляемым к ВКР, и может (не может) быть рекомендована к защите 

на заседании ГЭК: 

 
(И.О. Фамилия руководителя) 

 

_____________________________ 
           (подпись руководителя) 

«_____»________________20___ г 
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Приложение № 4 

 

 
Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования  

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 
Липецкий филиал Финансового университета 

 
 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

о работе обучающегося в период подготовки коллективной  

выпускной квалификационной работы по программе бакалавриата5 

 
Коллектив обучающихся: 

________________________________________________________________ 
 (фамилия,  имя,  отчество)  

________________________________________________________________ 
 (фамилия,  имя,  отчество)  

________________________________________________________________ 
 (фамилия,  имя,  отчество)  

 

Кафедра «Экономика и финансы» 

Направление подготовки__________________________________________  

Профиль________________________________________________________  

Наименование темы ______________________________________________  

________________________________________________________________ 

Руководитель________________________________________________________ 

____________________________________________________________________  
 (имя, отчество, фамилия, должность, ученое звание, ученая степень)  

1.Соответствие заявленных целей и задач теме ВКР: 

 

 

 

2.Соответствие полученных результатов заявленным целям и задачам: 

 

 

3.Умение проводить исследование в профессиональной деятельности (умение анализировать, владеть 

методами исследования и представления результатов): 

 

 

 

 

 

4.Характеристика использования в работе инструментария математики, математического 

моделирования, расчетов, статистических методов, пакетов специальных прикладных программ и т.п.: 
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_______________________________ 

5В пунктах 3-7 и 9 необходимо оценить каждого обучающегося индивидуально 

5.Наличие конкретных предложений и рекомендаций, сформулированных в ВКР, ценность 

полученных результатов: 

 

 

 

6.Степень самостоятельности при работе над коллективной ВКР (самостоятельность изложения и 

обобщения материала, самостоятельная интерпретация полученных результатов, обоснованность 

выводов): 

 

 

 

7.Сформированность компетенций в ходе работы над ВКР: компетенции, предусмотренные 

Программой государственной итоговой аттестации и  подлежащие оценке в ходе выполнения ВКР, 

сформированы (не сформированы): 

 

 

8.Доля (%) заимствований в ВКР: 

 

9.Недостатки в работе обучающегося в период подготовки коллективной ВКР: 

 

 

 

10. Коллективная ВКР обучающихся:_______________________________соответствует (не 

соответствует) требованиям, предъявляемым к ВКР, и может (не может) быть рекомендована к защите 

на заседании ГЭК: 

 
(И.О. Фамилия руководителя) 

 

_____________________________ 
           (подпись руководителя) 

«_____»________________20___ г 
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Приложение № 5 

Федеральное государственное образовательное бюджетное  

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 
Липецкий филиал Финуниверситета 

 

Кафедра «Экономика и финансы» 

 

Выпускная квалификационная работа 

на тему: «_______________________________________________________» 
(наименование темы выпускной квалификационной работы) 

 

Направление подготовки ____________________________________________ 
(код и наименование направления подготовки)                            

Профиль__________________________________________________________ 
(наименование профиля / направленности)                            

 

 

 

Выполнил студент учебной группы 

__________________________________________ 
                                      (номер учебной группы) 
 

(фамилия, имя, отчество полностью)  

Руководитель ________________________ 
                         (ученая степень ученое звание) 

_____________________________________ 
(И.О. Фамилия) 

ВКР соответствует предъявляемым 

требованиям 

Заведующий кафедрой 

 ________________________________________ 
 (ученая степень, ученое звание) 

  

  _________       ____________________________ 
                                              (подпись)                                    (И.О. Фамилия)                                                 

                                                        «_____»________________202___ г 

 

Липецк – 202___г 


