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1. Наименование дисциплины  

 Система социального обеспечения 

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и 

планируемых результатов обучения по дисциплине 
 

Прием 2021 года 

 
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения (умения и знания), 

соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенции 

ПКП-2 способность решать 

оперативные и 

стратегические 

задачи 

государственного и 

муниципального 

управления 

1.Разрабатывает и 

оценивает 

эффективность и 

результативность 

решения 

оперативных и 

стратегических задач 

государственного и 

муниципального 

управления.  

 

 

 

 

Знать:  

методы оценки эффективности и 

результативности решения оперативных 

и стратегических задач 

государственного и муниципального 

управления; 

методы и инструменты оперативного и 

стратегического государственного и 

муниципального управления, включая и 

методы управления изменениями в 

муниципальном секторе и управления 

проектной деятельностью в 

муниципальных образованиях  

Уметь: 

применять методы и инструменты 

оперативного и стратегического 

государственного и муниципального 

управления, включая управления 

изменениями в муниципальном секторе 

и управления проектной деятельностью 

в муниципальных образованиях 

  2. Выражает и 

обосновывает свою 

позицию по 

вопросам, 

касающимся оценки 

современных 

условий 

государственного и 

муниципального 

управления, 

причинам 

имеющихся проблем 

и способам их 

разрешения. 

 

Знать: 

современные условия государственного 

и муниципального управления,  

причины имеющихся проблем и 

способы их разрешения 

Уметь: 

обосновывать свою позицию по 

вопросам, касающихся оценки 

современных условий государственного 

и муниципального управления, по 

причинам имеющихся проблем и 

способам их разрешения 
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ОПК-4 Способен 

разрабатывать 

проекты 

нормативных 

правовых актов в 

сфере 

профессиональной 

деятельности, 

осуществлять их 

правовую и 

антикоррупционную 

экспертизу, оценку 

регулирующего 

воздействия и 

последствий их 

применения 

1. Владеет 

навыками оценки 

регулирующего 

воздействия, 

выявления и оценки 

возможных 

последствий 

введения тех или 

иных норм 

регулирования. 

 

Знать: 

способы осуществления правовой и 

антикоррупционной экспертизы, 

последовательность шагов и ожидаемые 

результаты  

Уметь: 

оценивать регулирующего воздействия 

и последствий их применения 

2. Применяет 

общие   методы 

экспертного анализа 

и оценки проектов 

нормативных 

правовых актов.    

Знать: 

общие   методы экспертного анализа и 

оценки проектов нормативных правовых 

актов 

Уметь:  

Применять общие   методы экспертного 

анализа и оценки проектов нормативных 

правовых актов 

 

С 2022 года приема 

 
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения (умения и знания), 

соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенции 

ПКП-3 Способность к 

использованию 

инструментов 

качественного и 

количественного 

анализа при оценке 

результатов работы 

органов 

государственного и 

муниципального 

управления, 

программ и итогов 

социально – 

экономического 

развития страны, 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований, 

отраслей 

экономики и 

1.Демонстрирует 

знание сущности 

инструментов 

качественного и 

количественного 

анализа при оценке 

результатов работы 

органов 

государственного и 

муниципального 

управления, программ 

и итогов социально – 

экономического 

развития страны, 

субъектов Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований, отраслей 

экономики и 

социальной сферы  

Знать -  

сущность инструментов качественного и 

количественного анализа при оценке 

результатов работы органов 

государственного и муниципального 

управления, программ и итогов 

социально–экономического развития 

страны, субъектов Российской 

Федерации, муниципальных 

образований, отраслей экономики и 

социальной сферы 

Уметь -  

применять инструменты качественного 

и количественного анализа при оценке 

результатов работы органов 

государственного и муниципального 

управления, программ и итогов 

социально–экономического развития 

страны, субъектов Российской 

Федерации, муниципальных 

образований, отраслей экономики и 

социальной сферы 
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социальной сферы 2. Обладает знаниями 

в сфере инструментов 

качественного и 

количественного 

анализа при оценке 

результатов работы 

органов 

государственного и 

муниципального 

управления, программ 

и итогов социально–

экономического 

развития страны, 

субъектов Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований, отраслей 

экономики и 

социальной сферы. 

Знать:  

практические способы правильного 

применения инструментов 

качественного и количественного 

анализа при оценке результатов работы 

органов государственного и 

муниципального управления, программ 

и итогов социально–экономического 

развития страны, субъектов Российской 

Федерации, муниципальных 

образований, отраслей экономики и 

социальной сферы 

Уметь:  

показать правильное использование 

инструментов качественного и 

количественного анализа при оценке 

результатов работы органов 

государственного и муниципального 

управления, программ и итогов 

социально–экономического развития 

страны, субъектов Российской 

Федерации, муниципальных 

образований, отраслей экономики и 

социальной сферы. 

ПКН-5 Способность 

участвовать в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во всех 

сферах 

жизнедеятельности 

общества на основе 

анализа социально- 

экономических 

явлений и 

процессов и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности 

(ПКН-5) 

1. Участвует в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и политики 

во всех сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности 

Знать: 

подходы к разработке и реализации 

государственной стратегии и политики 

во всех сферах жизнедеятельности 

общества и управленческих решений в 

сфере контрольно-надзорной 

деятельности 

Уметь: 

участвовать в разработке и реализации 

государственной стратегии и политики 

во всех сферах жизнедеятельности 

общества и управленческих решений в 

сфере контрольно-надзорной 

деятельности 

2. Выражает и 

обосновывает свою 

позицию по вопросам, 

касающимся оценки 

современных условий 

государственного и 

муниципального 

управления, причинам 

имеющихся проблем и 

способам их 

разрешения на основе 

анализа социально-

экономических 

явлений и процессов. 

Знать: 

вопросы, касающиеся оценки 

современных условий государственного 

и муниципального управления, причины 

имеющихся проблем и способы их 

разрешения на основе анализа 

социально-экономических явлений и 

процессов. 

Уметь: 

использовать приемы оценки 

современных условий государственного 

и муниципального управления, 

определять причины имеющихся 

проблем и владеть способами их 
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разрешения на основе анализа 

социально-экономических явлений и 

процессов 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Система социального обеспечения» относится к элективным 

дисциплинам по направлению подготовки бакалавров 38.03.04 «Государственное и 

муниципальное управление», профиль «Государственное и муниципальное 

управление»  

4. Объем дисциплины(модуля) в зачетных единицах и в академических 

часах с выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и самостоятельной 

работы обучающихся  

Очная/очно-заочная форма обучения 
Вид учебной работы   по дисциплине Всего/ 

(в з/е и часах) 

Семестр 6/7 

(в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины  3/108 108 

Контактная работа - Аудиторные занятия  50/34 50/34 

Лекции  16/16 16/16 

Семинары, практические занятия   34/18 34/18 

Самостоятельная работа 58/74 58/74 

Вид текущего контроля  Контрольная 

работа 

Контрольная 

работа 

Вид промежуточной аттестации  зачет зачет 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

дисциплины, с указанием их объемов (в академических часах) и видов учебных 

занятий 

5.1. Содержание дисциплины 
 

Тема 1. Теоретические основы формирования системы социального 

обеспечения, ее состав, структура и роль в развитии общества 

Сущность социального обеспечения и его формы. Объективная необходимость 

создания государственной системы социального обеспечения. Становление системы 

социального обеспечения на протяжении XX и XXI веков: характерные черты 

каждого этапа. 

Состав и структура системы социального обеспечения. Социальное 

обеспечение государства с точки зрения системного подхода. Общие признаки 

системы социального обеспечения как системы.  

Основные подсистемы системы социального обеспечения. 

Место системы социального обеспечения в социальной политике государства. 

Стратегические императивы развития системы социального обеспечения. Факторы, 

влияющие на развитие системы социального обеспечения. Финансовая политика 

государства при проведении системы социального обеспечения в рамках социальной 

политики. Модели социальной политики, обеспечивающие функционирование 
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системы социального обеспечения.  

 Финансовая политика государства для функционирования системы 

социального обеспечения.  

 

Тема 2. Основы экономики и управления системы социального 

обеспечения в России 

Основные подсистемы экономики системы социального обеспечения. Система 

управления социальным обеспечением в стране и в регионах. Управление системой 

социального обеспечения на местном уровне. 

Программный метод управления системой социального обеспечения. Субъекты 

программного регулирования развития социального обеспечения. Проектный метод 

управления системой социального обеспечения. 

Централизация и децентрализация управления системы социального 

обеспечения. Модели управления системой социального обеспечения. Основные 

принципы и практика организации управления развитием системы социального 

обеспечения.  

Экономика системы социального обеспечения. Источники финансирования и 

организационные формы аккумуляции ресурсов для функционирования системы 

социального обеспечения. 

Индикаторы уровня развития системы социального обеспечения. Оценка 

уровня и качества системы социального обеспечения. Оценка эффективности и 

результативности системы социального обеспечения 

 

Тема 3. Основные составляющие системы социального обеспечения  
 

Пенсионная система и перспективы ее изменения. Разновидности пенсионной 

системы в стране и намечающиеся тренды ее развития.  

Система государственной социальной помощи и льгот. Система пособий и 

иных социальных выплат. Виды и формы социальных пособий и структурные сдвиги 

в их развитии. 

Система страхового обеспечения пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и в быту. Страхование профессиональных заболеваний и меры, 

предпринимаемые для их профилактики и минимизации. 

Система медицинской и лекарственной помощи, санаторно-курортного лечения 

Система социального обслуживания населения. 

 

Тема 4.  Современные методы и механизмы управления системой 

социального обеспечения 

 

Инструменты стратегического планирования для регулирования развития 

системы социального обеспечения. Практика регулирования системы социального 

обеспечения в стране. 

Место системы социального обеспечения в национальных проектах. 

Цифровизация в системе социального обеспечения. Цифровизация в 

регулировании системы социального обеспечения: программный и проектный 
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подходы. Место системы социального обеспечения в едином цифровом контуре, в 

том числе в здравоохранении на основе единой государственной информационной 

системы здравоохранения (ЕГИСЗ). Электронное правительство в системе 

социального обеспечения. Умный город в системе социального обеспечения. 

Публично-частное партнерство в системе социального обеспечения, 

возможности государственно-частного и муниципально-частного партнерства в 

решении задач развития системы социального обеспечения.  

Международное сотрудничество и формы партнерства в системе социального 

обеспечения. Возможности Евразийского союза в развитии в системе социального 

обеспечения. БРИКС как фактор генерирования новых моделей в системе 

социального обеспечения 

 

Тема 5.  Развитие инфраструктурного комплекса системы социального 

обеспечения 

 

Понятие инфраструктурного комплекса системы социального обеспечения и 

его состав. Виды инфраструктурных подкомплексов в соответствующих формах 

системы социального обеспечения. Возможности технологической модернизации 

системы социального обеспечения  

Публично-частное партнерство в инфраструктурном обустройстве системы 

социального обеспечения. «Дорожная карта» инвестиций в функционирование в 

системы социального обеспечения как фактор активизации поиска форм 

предложения разнообразных услуг. 

Формирование соответствующих фондов в подсистемах в системе социального 

обеспечения. Примеры функционирующих фондов в системе социального 

обеспечения в стране и за рубежом. Источники привлечения финансовых и 

инвестиционных ресурсов для функционирования в системе социального 

обеспечения. 

 

 

Тема 6.  Положительные практики управления системой социального 

обеспечения в стране и за рубежом 

 

Новые тенденции в практике управления развитием системы социального 

обеспечения в зарубежных странах Юго-Восточной Азии, КНР, Западной Европы и в 

Республике Беларусь. Новые институты в системе социального обеспечения. 

Деформации в системе социального обеспечения в результате глобального 

финансово-экономического кризиса. Поиск форм противодействия негативным 

трендам в системе социального обеспечения в странах Западной Европы и США 

Государственное управление на федеральном и региональном уровнях в 

использовании положительных практик управления в системе социального 

обеспечения. 
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5.2. Учебно-тематический план 

Очная/очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование тем 

(разделов) 

дисциплины 

Трудоемкость в часах Формы 

текущего 

контроля 

успеваемости 

Всего Контактная работа - Аудиторная 

работа 

Самостояте

льная 

работа Общая, в 

т.ч.: 

Лекции Семинары, 

практические 

занятия 

1 Теоретические основы 

формирования 

системы социального 

обеспечения, ее состав, 

структура и роль в 

развитии общества 

19 9/7 4/4 5/3 10/12 

Дискуссия, 

Расчетно-

аналитически

е задания, 

командная 

работа  

2 Основы экономики и 

управления системы 

социального 

обеспечения в 

России 

18 8/5 2/2 6/3 10/13 

Анализ 

ситуации на 

основе кейс-

метода 

 

3 Основные 

составляющие 

системы социального 

обеспечения 

17 8/5 2/2 6/3 9/12 

Деловая игра 

4 Современные 

методы и механизмы 

управления системой 

социального 

обеспечения 

17 8/5 2/2 6/3 9/12 

Опрос, 

дискуссия,  

Ситуацион-

ные задачи   

5 Развитие 

инфраструктурного 

комплекса системы 

социального 

обеспечения 

18 8/5 2/2 6/3 10/13 

Опрос, 

дискуссия,  

ситуаци- 

онные задачи  

Деловая игра 

6 Положительные 

практики управления 

системой 

социального 

обеспечения в стране 

и за рубежом 

19 9/7 4/4 5/3 10/12 

Анализ 

ситуации на 

основе кейс-

метода 

 В целом по 

дисциплине  

108 50/34 16/16 34/18 58/74 Согласно 

учебному 

плану: 

контрольная 

работа 

 Итого в % 100 46/31 32/47 68/53 54/69  

 

5.3. Содержание семинаров, практических занятий  

Наименование 

тем (разделов) 

дисциплины 

Перечень вопросов для обсуждения на семинарах, 

практических занятиях, рекомендуемые источники 

из разделов 8,9 (указывается раздел и порядковый 

Формы 

проведения 

занятий 
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номер источника) 

Теоретические 

основы 

формирования 

системы 

социального 

обеспечения, ее 

состав, структура и 

роль в развитии 

общества 

Сущность социального обеспечения и его формы. 

Объективная необходимость создания государственной 

системы социального обеспечения.  

Становление системы социального обеспечения на 

протяжении XX и XXI веков: характерные черты 

каждого этапа. 

Состав и структура системы социального обеспечения. 

Социальное обеспечение государства с точки зрения 

системного подхода. Общие признаки системы 

социального обеспечения как системы.  

Основные подсистемы системы социального 

обеспечения. 

Место системы социального обеспечения в социальной 

политике государства.  

Стратегические императивы развития системы 

социального обеспечения.  

Факторы, влияющие на развитие системы социального 

обеспечения.  

Финансовая политика государства при проведении 

системы социального обеспечения в рамках социальной 

политики.  

Модели социальной политики, обеспечивающие 

функционирование системы социального обеспечения.  

 Финансовая политика государства для 

функционирования системы социального обеспечения.  

 

Рекомендуемые источники: раздел 8 НПА 1-5, осн. 1-3, 

доп.4 раздел 9 

Выступление 

студентов по 

изученным 

вопросам. Доклады 

с использованием 

средств 

мультимедиа.  

Разбор ситуации, 

предложенной 

преподавателем.  

Работа в мини-

группах   

Основы экономики 

и управления 

системы 

социального 

обеспечения в 

России 

Основные подсистемы экономики системы социального 

обеспечения. Система управления социальным 

обеспечением в стране и в регионах. Управление 

системой социального обеспечения на местном уровне. 

Программный метод управления системой социального 

обеспечения. Субъекты программного регулирования 

развития социального обеспечения. Проектный метод 

управления системой социального обеспечения. 

Централизация и децентрализация управления системы 

социального обеспечения. Модели управления системой 

социального обеспечения. Основные принципы и 

практика организации управления развитием системы 

социального обеспечения.  

Экономика системы социального обеспечения. 

Источники финансирования и организационные формы 

аккумуляции ресурсов для функционирования системы 

социального обеспечения. 

Индикаторы уровня развития системы социального 

обеспечения. Оценка уровня и качества системы 

социального обеспечения. Оценка эффективности и 

результативности системы социального обеспечения 

 

Рекомендуемые источники: раздел 8 НПА 1-5, осн. 1-3, 

Дискуссия 

студентов по 

изученным 

вопросам. 

Разбор ситуации, 

предложенной 

преподавателем.   

Работа в мини-

группах   
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доп.4 раздел 9 

Основные 

составляющие 

системы 

социального 

обеспечения 

 

Пенсионная система и перспективы ее изменения. 

Разновидности пенсионной системы в стране и 

намечающиеся тренды ее развития.  

Система государственной социальной помощи и льгот. 

Система пособий и иных социальных выплат. Виды и 

формы социальных пособий и структурные сдвиги в их 

развитии. 

Система страхового обеспечения пострадавших от 

несчастных случаев на производстве и в быту. 

Страхование профессиональных заболеваний и меры, 

предпринимаемые для их профилактики и минимизации. 

Система медицинской и лекарственной помощи, 

санаторно-курортного лечения 

Система социального обслуживания населения. 

 

Рекомендуемые источники: раздел 8 НПА 1-5, осн. 1-3, 

доп.4 раздел 9 

Упражнения на 

самостоятельное 

мышление 

Современные 

методы и 

механизмы 

управления 

системой 

социального 

обеспечения 

Инструменты стратегического планирования для 

регулирования развития системы социального 

обеспечения. Практика регулирования системы 

социального обеспечения в стране. 

Место системы социального обеспечения в 

национальных проектах. 

Цифровизация в системе социального обеспечения. 

Цифровизация в регулировании системы социального 

обеспечения: программный и проектный подходы. Место 

системы социального обеспечения в едином цифровом 

контуре, в том числе в здравоохранении на основе 

единой государственной информационной системы 

здравоохранения (ЕГИСЗ). Электронное правительство в 

системе социального обеспечения. Умный город в 

системе социального обеспечения. 

Публично-частное партнерство в системе социального 

обеспечения, возможности государственно-частного и 

муниципально-частного партнерства в решении задач 

развития системы социального обеспечения.  

Международное сотрудничество и формы партнерства в 

системе социального обеспечения. Возможности 

Евразийского союза в развитии в системе социального 

обеспечения. БРИКС как фактор генерирования новых 

моделей в системе социального обеспечения          

Рекомендуемые источники: раздел 8 НПА 1-5, осн. 1-3, 

доп.4 раздел 9 

Разбор ситуации, 

предложенной 

преподавателем.   

Решение тестов.  

Семинар-дискуссия.   
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Развитие 

инфраструктурного 

комплекса системы 

социального 

обеспечения 

Понятие инфраструктурного комплекса системы 

социального обеспечения и его состав. Виды 

инфраструктурных подкомплексов в соответствующих 

формах системы социального обеспечения. Возможности 

технологической модернизации системы социального 

обеспечения  

Публично-частное партнерство в инфраструктурном 

обустройстве системы социального обеспечения. 

«Дорожная карта» инвестиций в функционирование в 

системы социального обеспечения как фактор 

активизации поиска форм предложения разнообразных 

услуг. 

Формирование соответствующих фондов в подсистемах 

в системе социального обеспечения. Примеры 

функционирующих фондов в системе социального 

обеспечения в стране и за рубежом. Источники 

привлечения финансовых и инвестиционных ресурсов 

для функционирования в системе социального 

обеспечения. 

Рекомендуемые источники: раздел 8 НПА 1-5, осн. 1-3, 

доп.4 раздел 9 

Разбор ситуации, 

предложенной 

преподавателем.   

Доклад с 

использованием 

средств 

мультимедиа 

Положительные 

практики 

управления 

системой 

социального 

обеспечения в 

стране и за 

рубежом 

Новые тенденции в практике управления развитием 

системы социального обеспечения в зарубежных странах 

Юго-Восточной Азии, КНР, Западной Европы и в 

Республике Беларусь. Новые институты в системе 

социального обеспечения. 

Деформации в системе социального обеспечения в 

результате глобального финансово-экономического 

кризиса.  

Государственное управление на федеральном и 

региональном уровнях в использовании положительных 

практик управления в системе социального обеспечения. 

Рекомендуемые источники: раздел 8 НПА 1-5, осн. 1-3, 

доп.4 раздел 9 

Доклады с 

использованием 

средств 

мультимедиа  

Разбор ситуации, 

предложенной 

преподавателем. 

Работа с мини-

группах.  

Формирование 

викторины для 

состязательной 

работы команд. 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

 
Наименование 

тем (разделов) 

дисциплины 

Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное 

освоение 

Формы 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

Теоретические 

основы 

формирования 

системы 

социального 

обеспечения, ее 

состав, структура и 

Финансовая политика государства для функционирования 

системы социального обеспечения. 

Работа с учебно-

методической и 

справочной 

литературой для 

подготовки к 

семинарским 

занятиям   
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роль в развитии 

общества 

Основы экономики 

и управления 

системы 

социального 

обеспечения в 

России 

Программный метод управления системой социального 

обеспечения. Субъекты программного регулирования 

развития социального обеспечения. Проектный метод 

управления системой социального обеспечения. 

 

Работа с 

электронно-

библиотечной 

системой 

Основные 

составляющие 

системы 

социального 

обеспечения 

Пенсионная система и перспективы ее изменения. 

Разновидности пенсионной системы в стране и 

намечающиеся тренды ее развития.  

Система государственной социальной помощи и льгот. 

Система пособий и иных социальных выплат. Виды и 

формы социальных пособий и структурные сдвиги в их 

развитии. 

 

Работа с 

информационно-

образовательным 

порталом 

Финуниверситета 

Современные 

методы и 

механизмы 

управления 

системой 

социального 

обеспечения 

Место системы социального обеспечения в национальных 

проектах. 

Цифровизация в системе социального обеспечения. 

Цифровизация в регулировании системы социального 

обеспечения: программный и проектный подходы. Место 

системы социального обеспечения в едином цифровом 

контуре, в том числе в здравоохранении на основе единой 

государственной информационной системы 

здравоохранения (ЕГИСЗ). Электронное правительство в 

системе социального обеспечения. 

Подготовка к 

дискуссии на 

семинарском 

занятии 

Развитие 

инфраструктурного 

комплекса системы 

социального 

обеспечения 

Публично-частное партнерство в инфраструктурном 

обустройстве системы социального обеспечения. 

Работа с учебно-

методической и 

справочной 

литературой для 

подготовки к 

семинарским 

занятиям   

Положительные 

практики 

управления 

системой 

социального 

обеспечения в 

стране и за 

рубежом 

Поиск форм противодействия негативным трендам в 

системе социального обеспечения в странах Западной 

Европы и США 

 

Работа с учебно-

методической и 

справочной 

литературой для 

подготовки к 

семинарским 

занятиям   

                                                                                                                     

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему контролю 

(согласно таблице 2) 

Примерный перечень вопросов контрольной работы 

1. Сущность социального обеспечения и его формы.  

2. Объективная необходимость создания государственной системы 

социального обеспечения.  

3. Становление системы социального обеспечения на протяжении XX и XXI 
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веков: характерные черты каждого этапа. 

4. Состав и структура системы социального обеспечения.  

5. Место системы социального обеспечения в социальной политике 

государства.  

6. Стратегические императивы развития системы социального обеспечения.  

7. Факторы, влияющие на развитие системы социального обеспечения.  

8. Финансовая политика государства при проведении системы социального 

обеспечения в рамках социальной политики.  

9. Модели социальной политики, обеспечивающие функционирование системы 

социального обеспечения.  

10. Финансовая политика государства для функционирования системы 

социального обеспечения.  

 11. Основные подсистемы экономики системы социального обеспечения.  

12. Система управления социальным обеспечением в стране и в регионах.  

13. Управление системой социального обеспечения на местном уровне. 

14. Программный метод управления системой социального обеспечения.    

15. Проектный метод управления системой социального обеспечения. 

16.  Централизация и децентрализация управления системы социального 

обеспечения.  

17. Модели управления системой социального обеспечения.  

18. Основные принципы и практика организации управления развитием 

системы социального обеспечения.  

19.Экономика системы социального обеспечения.  

20. Источники финансирования и организационные формы аккумуляции 

ресурсов для функционирования системы социального обеспечения. 

21. Индикаторы уровня развития системы социального обеспечения.  

22. Оценка уровня и качества системы социального обеспечения.  

23. Оценка эффективности и результативности системы социального 

обеспечения 

24.Пенсионная система и перспективы ее изменения. Разновидности 
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пенсионной системы в стране и намечающиеся тренды ее развития.  

25.Система государственной социальной помощи и льгот.   

26. Система страхового обеспечения пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и в быту.   

27. Система медицинской и лекарственной помощи, санаторно-курортного 

лечения 

28. Система социального обслуживания населения. 

29. Инструменты стратегического планирования для регулирования развития 

системы социального обеспечения.  

30. Практика регулирования системы социального обеспечения в стране. 

31. Место системы социального обеспечения в национальных проектах. 

32. Цифровизация в системе социального обеспечения.  

33. Место системы социального обеспечения в едином цифровом контуре, в том 

числе в здравоохранении на основе единой государственной информационной 

системы здравоохранения (ЕГИСЗ).  

34. Электронное правительство в системе социального обеспечения.  

35. Умный город в системе социального обеспечения. 

36. Публично-частное партнерство в системе социального обеспечения, 

возможности государственно-частного и муниципально-частного партнерства в 

решении задач развития системы социального обеспечения.  

37. Международное сотрудничество и формы партнерства в системе 

социального обеспечения.   

38. Понятие инфраструктурного комплекса системы социального обеспечения 

и его состав.   

39. Публично-частное партнерство в инфраструктурном обустройстве системы 

социального обеспечения.  

40. «Дорожная карта» инвестиций в функционирование в системы социального 

обеспечения как фактор активизации поиска форм предложения разнообразных 

услуг. 

41.Формирование соответствующих фондов в подсистемах в системе 
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социального обеспечения.   

42. Новые тенденции в практике управления развитием системы социального 

обеспечения в зарубежных странах Юго-Восточной Азии, КНР, Западной Европы и в 

Республике Беларусь.   

43. Деформации в системе социального обеспечения в результате глобального 

финансово-экономического кризиса.  

44. Поиск форм противодействия негативным трендам в системе социального 

обеспечения в странах Западной Европы и США 

45.Государственное управление на федеральном и региональном уровнях в 

использовании положительных практик управления в системе социального 

обеспечения. 

Критерии балльной оценки различных форм текущего контроля успеваемости 

содержатся в соответствующих методических рекомендациях кафедры. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы 

(перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых 

результатов обучения по дисциплине содержится в разделе «2. Перечень 

планируемых результатов освоения образовательной программы (перечень 

компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых результатов 

обучения по дисциплине». 

2021 года приема 
 

Наименование 

компетенции 
Наименование 

индикаторов 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

(умения и знания), 

соотнесенные с 

индикаторами достижения 

компетенции 

Типовые контрольные 

задания 

способность решать 

оперативные и 

стратегические 

задачи 

государственного и 

муниципального 

управления (ПКП-2) 

1.Разрабатывает 

и оценивает 

эффективность и 

результативность 

решения 

оперативных и 

стратегических 

задач 

Знать:  

методы оценки 

эффективности и 

результативности решения 

оперативных и 

стратегических задач 

государственного и 

муниципального 

Составить эпюру 

соответствия плановых и 

фактических показателей 

реализации государственной 

программы Государственная 

программа Российской 

Федерации «Социальная 

поддержка граждан» 2022, % 
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государственного 

и 

муниципального 

управления.  

 

 

 

 

управления; 

методы и инструменты 

оперативного и 

стратегического 

государственного и 

муниципального 

управления, включая и 

методы управления 

изменениями в 

муниципальном секторе и 

управления проектной 

деятельностью в 

муниципальных 

образованиях  

Уметь: 

применять методы и 

инструменты оперативного 

и стратегического 

государственного и 

муниципального 

управления, включая 

управления изменениями в 

муниципальном секторе и 

управления проектной 

деятельностью в 

муниципальных 

образованиях 

 2. Выражает и 

обосновывает 

свою позицию по 

вопросам, 

касающимся 

оценки 

современных 

условий 

государственного 

и 

муниципального 

управления, 

причинам 

имеющихся 

проблем и 

способам их 

разрешения. 

 

Знать: 

современные условия 

государственного и 

муниципального 

управления,  

причины имеющихся 

проблем и способы их 

разрешения 

Уметь: 

обосновывать свою 

позицию по вопросам, 

касающихся оценки 

современных условий 

государственного и 

муниципального 

управления, по причинам 

имеющихся проблем и 

способам их разрешения 

Проанализировать и оценить 

меры  социальной 

поддержки многодетных 

семей, принятые в связи с 

введением санкций 

Западных стран и США 

против России.     

Способен, 

осуществлять их 

правовую и 

антикоррупционную 

экспертизу, оценку 

регулирующего 

воздействия и 

1. Владеет 

навыками оценки 

регулирующего 

воздействия, 

выявления и 

оценки 

возможных 

Знать: 

способы осуществления 

правовой и 

антикоррупционной 

экспертизы, 

последовательность шагов 

и ожидаемые результаты  

Одним из наиболее 

эффективных подходов 

к осуществлению мер 

социальной поддержки 

населения является 

реализация федерального 

проекта «Социальное 
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последствий их 

применения (ОПК-

4) 

последствий 

введения тех или 

иных норм 

регулирования. 

 

Уметь: 

оценивать регулирующего 

воздействия и последствий 

их применения 

казначейство», признанного 

моделью предоставления 

адресных мер социальной 

поддержки гражданам 

и оказания им 

государственных услуг 

в сфере социальной защиты 

посредством использования 

единой цифровой 

платформы.  

Осуществите   правовую   

экспертизу документов, 

регламентирующих 

деятельность  в данной 

сфере и дайте оценку 

регулирующего воздействия 

и последствий их 

применения 

 

 1. Применяет 

общие   методы 

экспертного 

анализа и оценки 

проектов 

нормативных 

правовых актов.    

Знать: 

общие   методы 

экспертного анализа и 

оценки проектов 

нормативных правовых 

актов 

Уметь:  

Применять общие   методы 

экспертного анализа и 

оценки проектов 

нормативных правовых 

актов 

4.Изучите документ - 

Постановление 

Правительства Ульяновской 

области №19/611-

П от 26.10.2022 

О внесении изменения в 

государственную программу 

Ульяновской области 

«Социальная поддержка и 

защита населения на 

территории Ульяновской 

области», режим доступа: 

https://law.ulgov.ru/doc/18060 

Дайте экспертное 

заключение данного 

нормативного акта. Как он 

способствует решению 

проблем социальной 

поддержки и защиты 

населения на территории 

исследуемого региона 

 

 

С 2022 года приема 
Наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

(умения и знания), 

соотнесенные с 

индикаторами достижения 

компетенции 

Типовые контрольные 

задания 

https://law.ulgov.ru/doc/18060
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Способность к 

использованию 

инструментов 

качественного и 

количественного 

анализа при оценке 

результатов работы 

органов 

государственного и 

муниципального 

управления, 

программ и итогов 

социально – 

экономического 

развития страны, 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований, 

отраслей экономики 

и социальной сферы 

(ПКП-3) 

1.Демонстрирует 

знание сущности 

инструментов 

качественного и 

количественного 

анализа при 

оценке 

результатов 

работы органов 

государственного 

и 

муниципального 

управления, 

программ и 

итогов социально 

– экономического 

развития страны, 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований, 

отраслей 

экономики и 

социальной 

сферы  

Знать -  

сущность инструментов 

качественного и 

количественного анализа 

при оценке результатов 

работы органов 

государственного и 

муниципального 

управления, программ и 

итогов социально–

экономического развития 

страны, субъектов 

Российской Федерации, 

муниципальных 

образований, отраслей 

экономики и социальной 

сферы 

Уметь -  

применять инструменты 

качественного и 

количественного анализа 

при оценке результатов 

работы органов 

государственного и 

муниципального 

управления, программ и 

итогов социально–

экономического развития 

страны, субъектов 

Российской Федерации, 

муниципальных 

образований, отраслей 

экономики и социальной 

сферы 

2. Проведите анализ 

количественных и 

качественных показателей 

предоставления мер 

социальной поддержки 

многодетным семьям в 

субъекте РФ (регион - по 

выбору студента по плану: 

- Определите   меры 

социальной поддержки 

отдельных категорий 

граждан  

- Какова численность 

многодетных семей в 

исследуемом регионе за 

период последних трех лет 

- Какова главная цель  

предоставления мер 

социальной поддержки 

- Проанализировать 

систему соответствующих 

органов государственной 

власти и 

местного самоуправления, 

осущесвляющих 

социальную  поддержку 

многодетных семей 

- Численность многодетных 

семей, получивших пособие 

при рождении второго и 

каждого последующего 

ребенка в регионе 

- Численность получателей 

федеральных мер социальной 

поддержки для многодетных 

семей 

Сделайте выводы 

 

2. Обладает 

знаниями в сфере 

инструментов 

качественного и 

количественного 

анализа при 

оценке 

результатов 

работы органов 

государственного 

и 

муниципального 

управления, 

программ и 

Знать:  

практические способы 

правильного применения 

инструментов 

качественного и 

количественного анализа 

при оценке результатов 

работы органов 

государственного и 

муниципального 

управления, программ и 

итогов социально–

экономического развития 

страны, субъектов 

6.На сайте научной электронной 

библиотеки  

eLIBRARY.RU -  

 познакомьтесь со статьей - 

Антонова, Ю. С. Анализ 

реализации государственной 

программы "Социальная 

поддержка граждан Республики 

Татарстан" на 2014-2025 годы / 

Ю. С. Антонова, А. О. Тымчук, А. 

Ю. Лябах // ГосРег: 

государственное регулирование 

общественных отношений. – 

2020. – № 4(34). – С. 268-284. – 

EDN JMLJFM., режим доступа: 

https://elibrary.ru/download/elibrar

y_44521066_45940072.pdf 

https://elibrary.ru/
https://elibrary.ru/
https://elibrary.ru/download/elibrary_44521066_45940072.pdf
https://elibrary.ru/download/elibrary_44521066_45940072.pdf
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итогов 

социально–

экономического 

развития страны, 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований, 

отраслей 

экономики и 

социальной 

сферы. 

Российской Федерации, 

муниципальных 

образований, отраслей 

экономики и социальной 

сферы 

Уметь:  

показать правильное 

использование 

инструментов 

качественного и 

количественного анализа 

при оценке результатов 

работы органов 

государственного и 

муниципального 

управления, программ и 

итогов социально–

экономического развития 

страны, субъектов 

Российской Федерации, 

муниципальных 

образований, отраслей 

экономики и социальной 

сферы. 

На основе авторской методики 

проведите анализ реализации 

действующей государственной 

программы  по  поддержке 

граждан в другом регионе(по 

выбору)   

Способность 

участвовать в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во всех 

сферах 

жизнедеятельности 

общества на основе 

анализа социально- 

экономических 

явлений и 

процессов и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности (ПКН-

5) 

1. Участвует в 

разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и 

политики во всех 

сферах 

жизнедеятельност

и общества и 

управленческих 

решений в сфере 

контрольно-

надзорной 

деятельности 

Знать: 

подходы к разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и политики во 

всех сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих решений в 

сфере контрольно-

надзорной деятельности 

Уметь: 

участвовать в разработке и 

реализации 

государственной 

стратегии и политики во 

всех сферах 

жизнедеятельности 

общества и 

управленческих решений в 

сфере контрольно-

надзорной деятельности 

7.Распоряжением 

Правительства РФ от 

05.02.2016 N 164-р   

утверждена Стратегия 

действий в интересах 

граждан старшего поколения 

в Российской Федерации до 

2025 года. Познакомьтесь на 

сайте Министерства труда и 

социальной защиты  

Российской Федерации с 

докладами  

о реализации отраслевых 

документов стратегического 

планирования Российской 

Федерации по вопросам 

действий в интересах 

граждан старшего поколения 

в Российской Федерации до 

2025 года. Проанализируйте 

их в динамике, выделите   

подходы к разработке и 

реализации государственной 

стратегии в данной сфере. 

Каким образом 

осуществляется контроль за 

ходом реализации 

Стратегии? 
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2. Выражает и 

обосновывает 

свою позицию по 

вопросам, 

касающимся 

оценки 

современных 

условий 

государственного 

и 

муниципального 

управления, 

причинам 

имеющихся 

проблем и 

способам их 

разрешения на 

основе анализа 

социально-

экономических 

явлений и 

процессов. 

Знать: 

вопросы, касающиеся 

оценки современных 

условий государственного 

и муниципального 

управления, причины 

имеющихся проблем и 

способы их разрешения на 

основе анализа социально-

экономических явлений и 

процессов. 

Уметь: 

использовать приемы 

оценки современных 

условий государственного 

и муниципального 

управления, определять 

причины имеющихся 

проблем и владеть 

способами их разрешения 

на основе анализа 

социально-экономических 

явлений и процессов 

Составьте таблицу, 

отражающую имеющиеся 

проблемы 

функционирования системы 

социального обеспечения и 

способы их решения. 

 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки к зачету 

 

1. Сущность социального обеспечения и его формы.  

2. Объективная необходимость создания государственной системы социального 

обеспечения.  

3. Становление системы социального обеспечения на протяжении XX и XXI 

веков: характерные черты каждого этапа. 

4. Состав и структура системы социального обеспечения.  

5. Социальное обеспечение государства с точки зрения системного подхода. 

Общие признаки системы социального обеспечения как системы.  

6.  Основные подсистемы системы социального обеспечения. 

7. Место системы социального обеспечения в социальной политике государства.  

8. Стратегические императивы развития системы социального обеспечения.  

9. Факторы, влияющие на развитие системы социального обеспечения.  

10. Финансовая политика государства при проведении системы социального 

обеспечения в рамках социальной политики.  



22 

 

11. Модели социальной политики, обеспечивающие функционирование 

системы социального обеспечения.  

12. Финансовая политика государства для функционирования системы 

социального обеспечения.  

13. Основные подсистемы экономики системы социального обеспечения.  

14. Система управления социальным обеспечением в стране и в регионах. 

Управление системой социального обеспечения на местном уровне. 

15. Программный метод управления системой социального обеспечения. 

Субъекты программного регулирования развития социального обеспечения.  

16. Проектный метод управления системой социального обеспечения. 

17. Централизация и децентрализация управления системы социального 

обеспечения.  

18. Модели управления системой социального обеспечения. 

19.  Основные принципы и практика организации управления развитием 

системы социального обеспечения.  

20. Экономика системы социального обеспечения. Источники 

финансирования и организационные формы аккумуляции ресурсов для 

функционирования системы социального обеспечения. 

21. Индикаторы уровня развития системы социального обеспечения.  

22. Оценка уровня и качества системы социального обеспечения. 

23. Оценка эффективности и результативности системы социального 

обеспечения 

24. Пенсионная система и перспективы ее изменения. Разновидности 

пенсионной системы в стране и намечающиеся тренды ее развития.  

25. Система государственной социальной помощи и льгот. 

26. Система пособий и иных социальных выплат. Виды и формы социальных 

пособий и структурные сдвиги в их развитии. 

27. Система страхового обеспечения пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и в быту. Страхование профессиональных заболеваний и меры, 

предпринимаемые для их профилактики и минимизации. 



23 

 

28. Система медицинской и лекарственной помощи, санаторно-курортного 

лечения 

29. Система социального обслуживания населения. 

30. Инструменты стратегического планирования для регулирования развития 

системы социального обеспечения.  

31. Практика регулирования системы социального обеспечения в стране. 

32. Место системы социального обеспечения в национальных проектах. 

33. Цифровизация в системе социального обеспечения. Цифровизация в 

регулировании системы социального обеспечения: программный и проектный 

подходы.  

34. Место системы социального обеспечения в едином цифровом контуре, в 

том числе в здравоохранении на основе единой государственной 

информационной системы здравоохранения (ЕГИСЗ).  

35. Электронное правительство в системе социального обеспечения. Умный 

город в системе социального обеспечения. 

36. Публично-частное партнерство в системе социального обеспечения, 

возможности государственно-частного и муниципально-частного партнерства в 

решении задач развития системы социального обеспечения.  

37. Международное сотрудничество и формы партнерства в системе 

социального обеспечения. Возможности Евразийского союза в развитии в системе 

социального обеспечения. БРИКС как фактор генерирования новых моделей в 

системе социального обеспечения. 

38. Понятие инфраструктурного комплекса системы социального 

обеспечения и его состав. Виды инфраструктурных подкомплексов в 

соответствующих формах системы социального обеспечения.  

39. Возможности технологической модернизации системы социального 

обеспечения  

40. Публично-частное партнерство в инфраструктурном обустройстве 

системы социального обеспечения. «Дорожная карта» инвестиций в 

функционирование в системы социального обеспечения как фактор активизации 
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поиска форм предложения разнообразных услуг. 

41. Формирование соответствующих фондов в подсистемах в системе 

социального обеспечения. Примеры функционирующих фондов в системе 

социального обеспечения в стране и за рубежом. 

42.  Источники привлечения финансовых и инвестиционных ресурсов для 

функционирования в системе социального обеспечения. 

43. Новые тенденции в практике управления развитием системы социального 

обеспечения в зарубежных странах Юго-Восточной Азии, КНР, Западной Европы 

и в Республике Беларусь.  

44. Новые институты в системе социального обеспечения. 

45. Деформации в системе социального обеспечения в результате 

глобального финансово-экономического кризиса.  

46. Поиск форм противодействия негативным трендам в системе 

социального обеспечения в странах Западной Европы и США 

47. Государственное управление на федеральном и региональном уровнях в 

использовании положительных практик управления в системе социального 

обеспечения. 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины 

Нормативные акты  

1. Федеральный закон от 28 июня 2014 г. N 172-ФЗ "О стратегическом 

планировании в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями) - 

www.consultant.ru 

2. Постановление Правительства РФ от 20 августа 2015 г. N 870 "О 

содержании, составе, порядке разработки и утверждения стратегии 

пространственного развития Российской Федерации, а также о порядке 

осуществления мониторинга и контроля ее реализации" (С изменениями и 

дополнениями от 29 ноября, 12 декабря 2018 г., 15 мая 2019 г., 24 июня 2020 г.) - 

www.consultant.ru 

3. Распоряжение Правительства РФ от13 февраля 2019 г. № 207-р «Об 

утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на 

период до 2025 года» - www.consultant.ru 

4. Указ Президента РФ от 8 ноября 2021 г. N 633 “Об утверждении Основ 

государственной политики в сфере стратегического планирования в Российской 

Федерации” 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
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5. Приказ Министерства экономического развития Российской Федерации 

от 23 марта 2017 года N 132 «Об утверждении Методических рекомендаций по 

разработке и корректировке стратегии социально-экономического развития субъекта 

Российской Федерации и плана мероприятий по ее реализации (с изменениями на 7 

сентября 2018 года)» 

 

Основная литература  

1.  Роик, В. Д.  Социальная политика. Теория и история : учебник для вузов / В. 

Д. Роик. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 436 с. — (Высшее образование). 

—  Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519478 

(дата обращения: 17.05.2023). — Текст : электронный. 

2.  Шайдукова, Л. Д.  Социальная политика Российской Федерации : учебное 

пособие для вузов / Л. Д. Шайдукова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 191 

с. — (Высшее образование). —  Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/520140 (дата обращения: 17.05.2023). — Текст : электронный. 

3. Экономика и управление социальной сферой : учебник для бакалавров / под 

ред. д. э. н., проф. Е. Н. Жильцова, д. э. н., проф. Е. В. Егорова. — 2-е изд., стер. — 

Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. - 496 с. - ЭБС 

ZNANIUM.com. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1091491 (дата 

обращения:16.05.2023). – Текст : электронный. 

Дополнительная литература  

4. Акмалова, А. А. Концептуальные основы современного социального 

государства и социальное право : учебник / А.А. Акмалова, В.М. Капицын. — Москва 

: ИНФРА-М, 2023. — 316 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее 

образование: Магистратура). — DOI 10.12737/949358. - ЭБС ZNANIUM.com. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2002653 (дата обращения: 17.05.2023). – Текст : 

электронный. 

5. Стегний, В. Н.  Социальное прогнозирование и проектирование : учебник для 

вузов / В. Н. Стегний. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. 

— 182 с. — (Высшее образование). —  Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/515154 (дата обращения: 17.05.2023). — Текст : 

электронный. 

6. Право социального обеспечения : учебник и практикум для вузов / М. В. 

Филиппова [и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 451 с. — (Высшее образование). —  

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511728 (дата 

обращения: 17.05.2023). — Текст : электронны. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. http://www.kremlin.ru - Президент Российской Федерации. 

2. http://www.gov.ru/ - Официальная Россия, сервер органов государственной 
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власти Российской Федерации. 

3. http://www.council.gov.ru - Совет Федерации Федерального Собрания 

Российской Федерации. 

4. http://government.ru/ - Правительство Российской Федерации . 

5. http://www.economy.gov.ru - Министерство экономического развития 

Российской Федерации . 

6. http://www.mnr.gov.ru/ - Министерство природных ресурсов и экологии 

Российской Федерации 

7. http://www.rpn.gov.ru - Федеральная служба по надзору в сфере 

природопользования (Росприроднадзор)  

8. http://www.rosnedra.gov.ru/ - Федеральное агентство по недропользованию 

9.9. http://voda.mnr.gov.ru - Федеральное агентство водных ресурсов  

9. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) http://elib.fa.ru/ 

10. Электронно-библиотечная система BOOK.RU http://www.book.ru 

11. Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/ 

12. Электронно-библиотечная система Znanium http://www.znanium.com 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 

Контрольная работа является одной из форм аудиторной и внеаудиторной 

самостоятельной работы студентов, реализуемых в письменном виде, в том числе с 

использованием информационных технологий. 

Контрольная работа отражает степень освоения студентами учебного 

материала конкретных разделов (тем) дисциплин (в форме развернутых ответов по 

вопросам, раскрытия понятий, выполнения упражнений, решения практических задач 

и др.). 

Цель выполнения контрольной работы, содержащей комплект заданий – 

овладение студентами навыками решения типовых расчетных или ситуационных 

задач, формирование учебно-исследовательских навыков, закрепление умений 

самостоятельно работать с различными источниками информации. 

Содержание заданий контрольных работ должно охватывать основной 

материал соответствующих разделов (тем) дисциплин. Контрольные задания 

разрабатываются по многовариантной системе. Варианты контрольных работ 

должны быть равноценны по объему и сложности. 

http://elib.fa.ru/
http://www.book.ru/
https://urait.ru/


27 

 

Подготовка контрольной работы осуществляется под методическим 

руководством преподавателя, ведущего семинарские занятия по соответствующей 

дисциплине (модулю).  

Оценка контрольных работ студентов проводится в процессе текущего 

контроля успеваемости студентов. 

Требования к выполнению контрольных работ: 

четкость и последовательность изложения материала; 

наличие обобщений и выводов, сделанных на основе изучения 

информационных источников по данной теме (в случае необходимости); 

правильность и в полном объеме решение имеющихся в задании практических 

задач; 

использование современных способов поиска, обработки и анализа 

информации; 

самостоятельность выполнения. 

Объем контрольной работы – не более 6 страниц, кроме выполнения заданий по 

формам установленного кафедрами образца (таблицы, графики и т.д.) при 

необходимости. 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень 

необходимого программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости). 
 

11. 1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1. Windows, Microsoft Office. 

2. Антивирус Kaspersky 

11.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 
1. Информационно-правовая система «Гарант» 

2. Информационно-правовая система «Консультант Плюс» 

3. Электронная энциклопедия: http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki 

4. Система комплексного раскрытия информации «СКРИН» -

http://www.skrin.ru/ 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации 

Указанные средства не используются. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki
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12. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине. 
 

Для осуществления образовательного процесса в рамках дисциплины 

необходимо наличие специальных помещений.  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения лекций, семинарских и практических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а 

также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения должны быть укомплектованы специализированной 

мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления 

учебной информации большой аудитории. 

 

 


